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SESION ORDINARIA 2459-2023

ACTA NUMERO DOS MIL CUATROSCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE DOS MIL VEINTITRES (2459-2023),
DE LA SESION ORDINARIA CELEBRADA POR EL COMITE EJECUTIVO NACIONAL, EL VIERNES 23 DE JUNIO
DEL 2023 A PARTIR DE LAS NUEVE HORAS, DE FORMA VIRTUAL MEDIANTE LA PLATAFORMA ZOOM Y

PRESENCIAL (SIPROCIMECA).
NOMBRE PUESTO OBSERVACION

Dr. Marvin Atencio Delgado Secretario General Virtual

Dr. Octavio Argueta Cardona Secretaria General Adjunta Virtual

Dra. Ana Lorena Castro Lizano | Secretaria de Asuntos Internacionales e Intersindicales Presencial
Dra. Peggy Fernandez Urefia Secretarfa de Actas y Correspondencia Virtual

Dra. Melissa Zapata Solis Secretaria de Afiliacion, Organizacion y Asuntos Regionales | Virtual

Dra. Hellen Treminio Galban Secretaria de Educacion, Cultura y Asuntos Sociales Virtual

Dr. Johan Orozco Alfaro Secretaria de Conflictos y Asuntos Legales Incapacitado
Dra. Erika Rodriguez Lizano Secretarfa de Comunicacion e Informacion Presencial
Dra. Maureen Calvo Zamora Secretaria de Finanzas y Tesoreria Virtual

Dr. Marco Tulio Zeledon Aguilar | Vocal | Presencial
Dr. Sherman Quirds Burgos Vocal Il Virtual

Dr. William Urefia Granados Fiscal Presencial

En la Sesion 2459-2023, participaron el Lic. Jorge Salazar — Asesor Legal y la sefiora Natalia Brenes Brenes —
Secretaria Ejecutiva, ambos de forma presencial.

CAPITULO A: Comprobacion de quorum, registro de asistencia.

| El Dr. Atencio da inicio a la sesion del CEN con 10 miembros (presencial y virtual), verificando que se cumpla el
quoérum de ley requerido.
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CAPITULO B: Aprobacién del orden del dia

El Dr. Atencio somete a consideracion la aprobacion del orden del dia.

CAPITULO B

CAPITULO C

CAPITULO D

CAPITULO E

CAPITULO F

Comprobacion de quérum, registro de asistencia

Aprobacién del orden del dia

Aprobacion de actas
N°® 2457- 2023 y N° 2458-2023

Afiliaciones y desafiliaciones de PCM

Tramites urgentes:

Participacion marcha

Dr. Atencio

Audiencia Dr. Vladimir Calderén 11:00 a.m.

Dr. Atencio

Investigacion solicitada por parte de la Dra. Castro
Dr. Urefia

Respuesta Dra. Joselyn Chacon

Dr. Urefia
Comision huelga SIPROCIMECA

Dr. Quirés

Lectura de correspondencia
Dr. Zeledon

Informes de cada secretaria
-Dra. Treminio
-Dr. Atencio

Informes: Departamento Legal y/o Administrativo

Nohay




Sesion Ordinaria No. 2459-2023 23 de junio del 2023 Pdgina 3 de 43

CAPITULO | Informes de Sectoriales
-Dra. Rodriguez

: Asuntos varios
CAPITULO J -Dr. Urefia
-Dr. Quirés

ACUERDO UNO:

SE ACUERDA APROBAR EL ORDEN DEL DiA CORRESPONDIENTE AL VIERNES 23 DE JUNIO DEL 2023.

A FAVOR: Dr. Atencio, Dr. Argueta, Dr. Quiros, Dra. Calvo, Dra. Castro, Dra. Rodriguez, Dra. Zapata, Dr. Zeledon,
Dra. Fernandez, Dra. Treminio.

EN CONTRA: Ninguno

ACUERDO UNANIME EN FIRME

CAPITULO C: Aprobacion del acta anterior

El Dr. Atencio somete a discusion las actas N°2457-2023 y N°2458-2023.
Acta N° 2457-2023:

Dra. Rodriguez: después de la carta de la Dra. Rocha, la Dra. Treminio refiere (lee textual):

Solicita que conste en actas que no es posible que se filfre informacion, pues se mencionan cosas sin conocimiento
de causa y eso no aparece en actas. En el CEN hay un informante, es una persona que no tiene ninguna buena
intencion porque que crezca el Sindicato y, si asi fuera, que ésta doctora se manifieste con una papeleta o con una
parte proactiva en vez de una critica que, en lugar de ser constructiva es destructiva.

Invita a la Dra. Treminio a que, si tiene pruebas de que hay filtracion de informacién se le aplique el Cédigo de Etica
al miembro del CEN que esta cometiendo ésta falta o que se retracte con lo dicho porque es muy delicado decir este
tipo de informacion sin que haya elementos de prueba que digan lo contrario; me parece a mi que, en ésta Junta
Directiva no podemos dar cabida a las indirectas tenemos que ser directos con las cosas que se hacen v, si la doctora
tiene elementos de prueba que diga que hay filtracion de informacion, que se le aplique al miembro del CEN que esté
haciendo ese acto de corrupcion para mi criterio, es todo.

Comentarios:

Dr. Atencio: eso queda a criterio de la Dra. Treminio si quiere referirse o no al asunto porque, en realidad en el caso
de la aprobacion del acta y si la doctora externé eso, la Dra. Rodriguez puede sugerirle lo que quiera, queda a
consideracion de la Dra. Treminio si lo toma o no porque es libertad de ella mencionar, lo que ella externé ahi, sera
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ella la que pueda referirse y si se tiene que modificar algo tendria que ser la Dra. Treminio la que sugiera la
modificacion no ofro del CEN, enfonces Dra. Treminio, si Usted tiene que decir algo al respecto.

Dra. Treminio: si muchas gracias Natalia, Usted seria tan amable en proyectar lo que esta escrito nuevamente.
Procede con la lectura:

Solicita que conste en actas que no es posible que se filtre informacion, pues se mencionan cosas sin conocimiento
de causa y eso no aparece en actas. En el CEN hay un informante, ..........

En el CEN hay un informante, yo no dije eso, parece ser que se esta filtrando informacién y que hay un informante
porque definitivamente cosas que estan en la carta de una farmacéutica no estan en ningun acta. Si quiere lo coloca
en esa redaccion y si, si llamo a la atencion para que haya unién de grupo porque mas alla de un Tribunal de Etica la
ética se vive, la ética se vive en cada instante y debe haber unién en el CEN si queremos progresar en contra de todos
los problemas que hay a nivel pais, eso no aparece ahi y yo si hablé de los problemas a nivel pais.

Y que pena si, esta parte no la pude revisar porque yo soy directora de laboratorio y estoy a cargo del banco de leche,
fertilizacion in vitro, tengo muchas cosas que hacer y no pude revisar esa acta, pero si pido por favor que inclusive se
vuelva a poner la grabacion y se revise, pero no para un Tribunal de Etica lo que estoy llamado a la atencion y a la
buena conciencia a los que estan presentes aqui porque si se esta filtrando informacién, en el acta se refieren a
situaciones que supuestamente yo comenté y que estan tergiversadas y que puede ser que sean, 6sea, vamos a ver
yo pude haber dicho A y aparece en una nota de una farmacéutica que yo dije: B, Z, H, J, K, | y ni siquiera aparece
en el acta anterior que yo haya dicho ni A, entonces ;como se enterd esa farmacéutica? Porque se filtra la informacion.

Esto es algo no para llevarlo al Comité de Etica Dra. Rodriguez es para que Usted y todos los miembros, al igual que
yo tengamos la sana conciencia de como se debe llevar a cabo un puesto de este nivel.

Entonces, si gusta Natalia, me pasa esto por correo y yo lo corrijo porque soy yo la misma declarante

Natalia Brenes: como tomaron un acuerdo de que me tienen que pasar la correccion, solicita le envie el correo.
Dra. Treminio: es para corregirte sobre lo que ya esta escrito, me lo podés pasar tremihg y yo ya te respondo.
Dr. Atencio: no es ninglin acuerdo, es corregir una nota que esta mal redactada.

Dra. Treminio: exacto, pueden revisar la grabacion si gustan.

Dr. Atencio: ahora bien, este CEN es como la Asamblea Legislativa, cada uno de nosotros tiene su fuero sindical y
puede indicar lo que considere que puede pasar sin que lesione la dignidad de las personas por supuesto, sin cometer
delitos sin nada de esas cosas sin que eso signifique tienen que ir a una investigacion ni nada de esas cosas por el
estilo al contario, no podrian hablar aqui de nada porque todo va para donde un tribunal o todo va a ser una
investigacion, vamos a estar peor que los jefes y los directores de algunos hospitales. Para eso tenemos nuestro
fuero, para tener voz y voto cuando se corresponda decir las cosas.
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Lo que si es muy delicado es cuando uno pide reunion privada porque se necesita debatir sobre un tema amplio fuera
de grabacion y se hablan muchas cosas a veces, que no necesariamente tienen que quedar en un acta, alguien tenga
el telefono puesto con una grabacion y que, esa grabacion esté llegando a otras partes que no tenga que llegar.

Yo creo que esa llamada de atencion que hace la Dra. Treminio yo la secunda en ese sentido, el CEN es el CEN,
cuando se hace reunion privada es privada; a mi me llamoé mucho la atencion que esa nota que indica la doctora, ella
dijo una cosa, en el acta no aparece v resulta que aparece el comentario en otro lado ¢ coémo llegd esa informacion?
Yo no lo puedo decir, pero si hay que llamar a la atencion.

Dra. Rodriguez: ;cuando se hizo una sesion privada con esa carta?

Dra. Treminio: en la sesion anterior doctora, si Usted quiere la respuesta correcta en la sesion anterior yo pedi una
sesion privada y dije A y la farmacéutica dice que yo hablé y es cierto, yo hablé, pero yo no dije A, B, Z, H, J, | entonces
hay filtracion de la informacion y es super delicado; porque inclusive nosotros tenemos nuestros teléfonos celulares
en el sitio y nadie nos ha pedido que los revisen, pero quien sabe que estamos chateando, que estamos escribiendo,
yo lo que estoy llamando es la union de grupo y a una conciencia plena que, eso si lo dijo en la grabacion y ésta vez
quiero que si quede en actas, hay muchos problemas a nivel nacional como para que el CEN esté dividido porque asi,
no va prosperar, ni significa que todos pensemos igual, podemos pensar diferente y tener las lineas de respeto que
asi corresponden pero, hay una linea de lealtad, entre ellas esta la confidencialidad y la integridad que se debe al
grupo. No es posible que una persona sepa que yo hablé en una sesidn privada y que aparezca en una carta.

Dra. Rodriguez: pero doctora, entonces diga puntual ; qué es el tema?

Dra. Treminio: bueno vamos a ver qué es puntual, la Dra. Rocha hablo en su carta de stper quejas que yo hablé en
la sesion algo y en esa sesion participod y dije algo a nivel privado hasta se elimind la grabacion, entonces no puede
ser posible que ella haya sabido que yo hablé porque ella ni siquiera me conoce a mi me ponen a vente mil mujeres
y yo ni si quiera se identificar quién es ella. Solicita que no peleemos en esto, 6sea por favor lo Gnico que quiero es
llamar la atencion de que tenemos que trabajar bien, ahora vamos a hablar de huelgas, de la situacion a nivel pais y
debe haber union de grupo y debe haber integridad y lealtad, no sé si me estoy escuchando porque estoy escuchando
un murmullo alrededor, realmente es muy dificil cuando uno esté virtual.

Natalia Brenes: el Dr, Urefia le pide comparta el acta N°2452-2023.

Dr. Urefia: solicito me permitan un comentario.

Dra. Treminio: perdon Natalia, Usted me puede ir pasando por correo eso para irlo corrigiendo de una vez.

Natalia Brenes: doctora, inmediatamente se lo pasé.

Dr. Urefia: con todo respeto para la Dra. Treminio y para todos, Natalia le habia comentado que ya hay cuatro actas
que se han pasado a todos los afiliados, ya todos tienen esas actas y las han leido y especificamente en la que la
Dra. Rocha se refiere, es el acta 24562 del 05 de mayo; esa acta, la Dra. Rocha la tiene, ella |a leyd y, en base a lo que
ella leyo fue la nota que ella envid. Lo que la Dra. Rocha pone en la nota fue lo que leyo en el acta 2452-2023 del 05

de mayo.

Dra. Castro: yo estaba de vacaciones.
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Dr. Atencio: no nos vamos a centrar en eso. Urefia, estoy de acuerdo en que el acta que hace referencia la doctora
ella leyo esa acta, lo que pasa es que la doctora anota en su comentario, cosas que no estan en esa acta que se
hablaron en una sesion privada, pero no vamos a seguir con ese asunto, se esta llamando a la atencién como lo hizo
la Dra, Treminio ¢ hay alguna otra observacion con respecto a esa acta? Sino para votarla y, otra sugerencia, en este
tipo de sesiones no se hacen conversatorios porque, cuando se hacen conversatorios es una dificultad tanto para
quien tiene que transcribir el acta como para los que estan en forma virtual, se hace mucho ruido, entonces la
secretaria, supongo que tiene toda una dificultad para hacer la transcripcion del acta y nosotros también, pues no se
escucha lo que esta hablando un compafiero porque todo mundo esta hablando. Eso gracias a Dios pasa en muy
pocas ocasiones, pero, tratemos de mantener el orden en el sentido de qué se interviene cuando se pide la palabra;
si alguien quiere hacer un comentario, puede salir por la puertita y conversar afuerita o hablar por teléfono también
puede hacerlo en el desayunador o fuera de la sala de sesiones, para no interrumpir.

Bueno, con esa primera acta, los que estén de acuerdo, sirvanse levantar la mano (con las correcciones que se le
hicieron, de forma verdad).

ACUERDO DOS:

SE ACUERDA APROBAR EL ACTA N° 2457-2023 CORRESPONDIENTE AL VIERNES 09 DE JUNIO DEL 2023
CON LAS OBSERVACIONES REALIZADAS.

A FAVOR: Dr. Atencio, Dr. Argueta, Dr. Quirés, Dra. Calvo, Dra. Castro, Dra. Rodriguez, Dra. Zapata, Dr. Zeledon,
Dra. Fernandez, Dra. Treminio.

EN CONTRA: Ninguno

ACUERDO UNANIME EN FIRME

Acta N° 2458-2023: se recibieron correcciones de forma por parte de:

— Dra. Rodriguez
— Dra. Castro
— Dr. Argueta
— Dr. Atencio

Dra. Castro: envi6 una donde se comisiona al Dr. Marco Tulio Zeledon a que asista a la reunién del sabado porque
le ponen que me dijo a mi y a mi no se me dijo entonces se solicitd a Natalia que el comisionado en primera instancia
habia sido el Dr. Zeledon y que, si yo podia, yo asistia; esa es la correccion de forma.

Dr. Atencio: si es cierto, Usted dijo que si podia cambiar la guardia podia asistir pero que, si no la podia cambiar no,
eso fue lo que yo entendi.

Dra. Castro: no no, porque yo le dije que yo podia acompaiiarlo a él (enviado).

Dr. Atencio: vamos a ver, esta bien que se aclare el punto, pero el asunto fue asi: la reunion del sabado se le pidio a
la Dra. Castro que fuera (lo dije textualmente) y Usted dijo que no podia ir porque estaba de guardia, inmediatamente
le dije a otros compafieros que si podian ir y no podian ir, entonces, de ultimo me quedd como opcion el Dr. Zeledon
que fue el que dijo que si, que estaba bien que él iba; al puro final, Usted menciono que iba a ver si podia cambiar la
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guardia y si cambiaba la guardia, entonces lo acompafiaba (en ese orden), el Dr. Zeleddn fue la Gltima opcion en vista
de que nadie podia ir a esa reunion.

Dra. Castro: tendria que escuchar la grabacion.

Dr. Atencio: escuche la grabacion para que se entere mejor del asunto porque se hizo en ese mismo orden, de
entrada, Usted dijo que no podia porque estaba de guardia, hasta el final dijo: a bueno, si puedo cambiar la guardia
yo acompafio al Dr. Zeledon, porque el Dr. Zeledon fue la Gltima persona que acudimos porque si no no ibamos a
poder ir a esa reunion y fue la Gltima persona que, gracias a Dios nos colaboré con esa asistencia.

Dra. Castro: solicito autorizacion para que Natalia me pase ese pedacito de la grabacion.
Dr. Atencio: esta bien, los que estén de acuerdo con esa acta 2458 sirvase levantar la mano.

ACUERDO TRES:
SE ACUERDA APROBAR EL ACTA N° 2458-2023 CORRESPONDIENTE AL VIERNES 16 DE JUNIO DEL 2023

CON LAS OBSERVACIONES REALIZADAS.

A FAVOR: Dr. Atencio, Dr. Argueta, Dr. Quirés, Dra. Calvo, Dra. Castro, Dra. Rodriguez, Dra. Zapata, Dr. Zeledén,
Dra. Fernandez, Dra. Treminio.

EN CONTRA: Ninguno

ACUERDO UNANIME EN FIRME

CAPITULO D: Afiliaciones y desafiliaciones de PCM

Procede el Dr. Atencio con la lectura de las solicitudes.

Ya sabemos que, por recomendacion del Lic. Salazar leemos todo pero lo Unico que se va a aprobar son las
afiliaciones.

Dra. Castro: Dr. Atencio, yo quisiera preguntar ¢cémo se va a aceptar la afiliacion de Dra. Joselyn Chacon si ella no
se ha desafiliado?

Dr. Atencio: esta desafiliada y asi lo dijo el Lic. Salazar la vez pasada.
Dra. Castro: bueno, si esta desafiliada fue porque aqui se tomé el acuerdo de que esta desafiliada por no pago.
Dr. Atencio: no se toma acuerdo en las desafiliaciones, también lo menciond el Lic. Salazar la vez pasada.

Dra. Castro: si, si la persona solicita la desafiliacion no se toma el acuerdo, pero si no paga tenemos que tomar un
acuerdo al respecto.

Dr. Atencio: bueno ahorita vamos a aprobar las afiliaciones, los que estén de acuerdo con las afiliaciones que se
presentaron sirvase levantar la mano y después veremos si procede o no procede lo que indica la Dra. Castro.
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ACUERDO CUATRO:

SE ACUERDA APROBAR LAS SIGUIENTES SOLICITUDES:

*AFILIACIONES (5): DRA. WENDY JOHANA VILLALTA RIVERA, DRA. LIZBETH RAMIREZ MORALES, DRA.
GIANNINA DIAZ VILLALOBOS, DR. WILBER ALFARO BOUROUET, DRA. JOSELYN CHACON MADRIGAL.

A FAVOR: Dr. Atencio, Dr. Argueta, Dr. Quirés, Dra. Calvo, Dra. Castro, Dra. Rodriguez, Dra. Zapata, Dr. Zeledon,
Dra. Fernandez, Dra. Treminio.

EN CONTRA: Ninguno

ACUERDO UNANIME EN FIRME

Dra. Castro: yo apruebo todas las demas menos esa, hasta que no se aclare la situacion (no se sabe si se desafilid
0 se le perdond la deuda).

Dr. Atencio: uno y no hay acuerdo con la Dra. Joselyn Chacén, cierto.

Dra. Castro: por la razén que expuse.

Dr. Atencio: aprobadas las afiliaciones.

Se hace de conocimiento del CEN las siguientes solicitudes de desafiliacion:

— DR. WILFREDO MENA SEGURA - ODONTOLOGO: creo que el Dr. Argueta talvez o la Dra. Peggy
Fernandez lo pueden llamar, creo que ese muchacho se desafilia por lo de la huelga, del Calderén Guardia
fueron dos a la huelga pasada y en ese grupo hubo mucho malestar porque no se aprobé ir a la huelga y creo
que él es uno de ellos que se molestd porque no fuimos a la huelga y él si fue a la huelga; creo que es uno
de los compafieros que fue a la huelga, seria bueno llamarlo para ver si ese es el asunto.

— DR. JUAN JOSE ARTAVIA MARTINEZ — ODONTOLOGO

— DRA. REBECA CHAVES ALVARADO - PSICOLOGA

CAPITULO E: Tramites urgentes

A) Participacion marcha

Todos ustedes ya estéan enterados, es una marcha que de hace bastante rato yo les dije que eso esta promovido por
un grupo de PCM, inicié con un grupo de 750 maso menos profesionales ya ahora anda en mas de 1700 creo si la
cuenta no me falla.

Resulta que la Union Médica esta apoyando también, ya sali6 toda la informacion correspondiente; a mi me han
llamado afiliados del Calderon Guardia, del México, del Hospital de Nifios, del Hospital creo de Ciuidad Neilly, San
Vito y Pérez Zeledon (no me acuerdo, varios centros profesionales) y me indican que este, que si nosotros estamos
apoyando o0 no esa marcha que es para la defensa de la autonomia de la Institucion y todo lo que Ustedes han leido.
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Motivo por el cual, yo lo someti a votacion desde el lunes, 6sea més de cinco dias, el lunes pasado creo que fue y
todos estuvieron de acuerdo, de hecho, eso habia que ratificarlo hoy en la participacion de la misma. Sin embargo,
hasta el dia de hoy, a pesar de que yo le dije a Catiuska que se comunicara con la Dra. Rodriguez para que hicieran
el comunicado oficial, hasta el dia de hoy ha salido nada en las redes nuestras.

Entonces llamo la atencion a la Dra. Rodriguez ;qué fue lo que pasé? Porque los afiliados nuestros siguen
preguntando y no hay una comunicacion al respecto v, fue un acuerdo nuestro en el chat.

Comentarios:

Dra. Rodriguez: jpara la del 15 doctor?

Dr. Atencio: si, la marcha.

Dra. Rodriguez: si doctor, claro que si esta en los chats.

Dr. Atencio: ;por qué me dijeron que no?

Dra. Rodriguez: seguro alguien que no esta en los chats.

Dr. Atencio: me lo puede pasar por favor al WhatsApp mio. Una de las Gltimas que le llamé fue del Hospital Calderon
Guardia la Dra. Evelyn Villalobos (para decirlo con nombre y apellidos) y yo le dije que razén, porque yo le comuniqué
a Catiuska.

Dra. Rodriguez: a ver si estamos hablando del mismo, ahi se lo mando al WhatsApp, digame si es ese.

Dr. Atencio: ¢ ese es el de nosotros?

Dr. Zeleddn: es que no dice SIPROCIMECA.

Dra. Rodriguez: si sefior, ese es el de nosotros.

Dr. Atencio: no veo que diga SIPROCIMECA por ningun lado, ese no es de nosotros.

Dra. Rodriguez: doctor, lo que pasa es que el Dr. Orozco fue el que coordiné con Catiuska exactamente qué era lo
que tenia que decir, esa fue el arte final.

Dr. Atencio: vamos a definir cosas y si no yo voy a hablar con el Dr. Orozco. Aqui la responsable de las
comunicaciones de prensa, a excepcion de mi persona que tengo que meterme en el enredo por ser Secretario
General, es Usted doctora; entonces, ninguna comunicacion de ese tipo, puede ser subida si no hay visto bueno de
Usted como Secretaria de Comunicacion (aunque sea el Dr. Orozco, con todo respeto). Eso que yo estoy viendo ahi,
lo he estado viendo en todos los chats que yo tengo, yo tengo tres chats ahorita: de fuerza sindical, dos grupos de
meédicos (uno de setecientos y resto y otros de trescientos y resto) y eso es lo que ha circulado.
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La indicacion a Catiuska fue con el estilo nuestro, que diga: SIPROCIMECA llama a la gran marcha por la defensa de
la seguridad de la Caja el sbado quince a tal hora, con el estilo nuestro, ahi no dice nada de SIPROCIMECA. Puede
proyectarlo Natalia.

Dr. Atencio: esa no fue la indicacion que yo le di a Catiuksa y atn, después de esa comunicacién que Usted me esta
indicando, Catisuka me comenté que como ya estaba lo de ASIPROS (ya habian publicado esto) ella no iba a trepar
encima una comunicacion e la otra.

Dra. Rodriguez: lo que Catiuska me ha indicado cuando se lanza una comunicacion es que hay que ver el impacto
de esa comunicacion y, si uno le cae encima con ofra comunicacion, podria confundir, le quita efecto.

De hecho, a la comunicacion anterior, invitaban a que fueran con gabacha blanca y, segln conversaciones entre
Catiuska y yo y posteriormente ella con el Dr. Orozco (como era el de la comisidn) nosotras creimos que era el
designado a aprobar este arte. Se llega al consenso de que como se iba a invitar a la poblacion civil también, que la
gente fuera todo de blanco y por eso, el dibujito con la gabacha blanca, pero, en realidad Catiuska en eso es muy
cuidadosa, habria que preguntarle al Dr. Orozco.

Dr. Atencio: Natalia, pongame la publicacion.

Atencion pacientes de la CCSS
y publico en general:

Gran marcha
en defensa de |la CCSS

¥ 2
Dia: Sdbado 16 de Jullo.
Hora: 11130 a.m.
Lugar: Saldremos desde el Hospital San
Juan de Dies rumbo al edificio Laureano
[Echandl (edificlo de Ia CCSS en Av. 2).

Unase en defensa del sistema de salud publico (CCSS).
Vaya vestido de blanco y no olvide llevar su pancarta.

Dr. Atencio: esa comunicacion no es nuestra, para empezar; no dice SIRPOCIMECA, no tiene los colores que
nosotros acostumbramos, no lo veo, no lo sé, lo pongo a consideracion de Ustedes. Nosotros no podemos asumir que
€sa comunicacion es nuestra, no podemos asumir esto.

Entonces, en este tipo de cosas, el CEN es responsable de esto como lo es responsable también la Secretaria de
Comunicacion.

Dra. Rodriguez: entonces doctor, digale al Dr. Orozco que trabajemos los tres juntos, porque diay, ella sigue
directrices del miembro de la comision.

Dr. Atencio: no es miembro de ninguna comision.

10
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Dra. Rodriguez: claro que si doctor, de la comision de huelgas.

Dr. Atencio: son cosas diferentes, una es la comision de huelgas y otra es la marcha del 15 de julio, esto no es
ninguna huelga.

Dra. Rodriguez: entonces yo no sé por qué el doctor metié las narices ahi.

Dr. Atencio: yo voy a hablar con el doctor ahora mismo, apenas terminemos aqui para darle la aclaracion de que
cada secretaria tiene sus funciones. Yo inclusive, cuando hay que publicar cosas, le digo a Catiuska: preglntele a la
Secretaria de Informacion si esté de acuerdo.

Pbéngame la otra que le acabo de mandar Natalia.
Natalia: si doctor, es que me las estoy pasando al correo.

Dra. Rodriguez: Natalia, le voy a pasar uno donde Catiuska y yo estuvimos conversando. Asi que, me libro de toda
culpa por ésta vez doctor.

Dr. Zeledén: incluso doctor, esa misma la mandé yo a un WhatsApp con los pensionados del Hospital México y una
compafiera me responde: mucho cuidado, porque me dicen que ese anuncio no es verdadero, que es ficticio.

3 Unién Médica Nacional e X
7 Costa Rica
2 min - @

ATENCION COSTA RICA,
PACIENTES DELACCSS Y

PUBLICO EN GENERAL:

Convocatoria
GRAN MARCHA EN
DEFENSA DE LA CCSS

SABADO 15 DE JULIO A LAS 11:30AM

SALDREMOS DESDE EL HOSPITAL
SAN JUAN DE DIOS RUMBO AL
EDIFICIO LAUREANO ECHANDI
(EDIFICIO DE LA CCSS EN AV. 2).
UNASE EN DEFENSA DEL SISTEMA DE
SALUD PUBLIGO (CCSS). VAYA VESTIDO
DE BLANCO Y NO OLVIDE LLEVAR SU

v
SOMOS EL SINDICATO DE LOS MEDICOS
Y DEFENDEMOS CON ORGULLO LA CCSS

Dr. Atencio: nada mas queria poner el ejemplo, vean esta comunicacion. La que supuestamente se esta publicando
a nombre nuestro, la verdad a mi me da verglienza.

Dra. Rodriguez: proyecte la conversacion que tuvimos el martes a las 2:40 de la tarde Catiuska y yo.

Dr. Atencio: lo nuestro debe de ir asi y ojala que salga esto el dia de hoy o, el lunes a mas tardar. Dra. Rodriguez, yo
con Catiuska no me gusta intervenir, pero, me gusta la inmediatez de las cosas.

11
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" DELA CCSS A PREPA

Dr. Atencio: eso es un comunicado de la union sindical.

Dra. Rodriguez: pero llamamos a todos de prepararse a huelga y ya Natalia les va a proyectar la conversacion.

Atancion protesismates de satud
Convocatoria
Gran marcha
: en defensa de la CCSS

Hola doctora

que le parece?

irte a mi

esto es lo que quiere el doctot
Johan

Dr. Atencio: vamos a ver, vuelve a llamar la atencion, si todos hablamos, no podemos entendernos. Dr. Urefia por
favor y cualquier otro compaiiero, cuando quieran hacer uso de la palabra, levantan la mano.

Entonces, vamos de nuevo, convoquemos como SIPROCIMECA a la marcha, de ésta marcha que no es huelga, es
una marcha de llamada de atencion por la autonomia de la Caja y todo lo que Ustedes ya han leido.

12
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Entonces, nosotros lo sometimos a votacion y fue una votacion unanime, entonces, saquemos un comunicado bien
bonito como SIPROCIMECA, identificado como lo hizo la Unién Médica y como lo estan haciendo otras organizaciones
para que nuestros compafieros en los diferentes hospitales, lo estén comunicando y no me estén llamando a mini a
ningin comparero de los que estan aqui, preguntando si nosotros estamos o no estamos. Porque entonces yo les
digo, si estamos ahi esta mire dice: SIPROCIMECA esta llamando.

Y mas bien, yo queria decirles que aquellas personas que trabajen el sabado (creo que es un sabado ese dia) le
podamos tramitar el permiso respectivo si quieren participar de la marcha, como asunto sindical para que de una vez
la Dra. Rodriguez dé las instrucciones correspondientes que en el caso de que un compafiero esté trabajando,
pedimos el permiso porque esto no es ninguna huelga, es una actividad sindical y entonces, podriamos girarle el
permiso para que participen los que estén trabajando el sabado, a excepcion, de las personas que estén en guardia
o en tiempo extraordinario, por supuesto que ahi no se podria pero en tiempo ordinario si les podemos girar el permiso
respectivo.

La ofra situacion compaiieros es que, yo estoy muy directamente conectado o relacionado porque la reunion primero
se hizo con mi persona, ahi mismo donde ustedes estan sentados y el grupo que esta moviendo esto: Natalia Solis,
la Dra. Rebeca Murillo y tres o cuatro més que no recuerdo los nombres ahorita. Son los que estan comandando este
movimiento, con todos los demas grupos de médicos; ahora se unio las Juntas de Salud, se unieron las de desarrollo,
se unié la Universidad de Costa Rica.

Creo que esa marcha va a ser algo fenomenal, muy buena y ojala que asi sea; pero, se ocupa apoyo de todo tipo y,
para ese motivo, Natalia Solis que es la infectologa del Hospital San Juan de Dios me pidi6 colaboracion y yo le dije
que hoy lo iba a traer aca al CEN, para una colaboracion y apoyar algo en redes. Natalia Usted puede proyectarme la
informacion que le pasé.
22 junio 2023
Cotlzaclén para publicidad digital SIPROCIMECA
A quien inlerese.
Mi persona Slacy Artavia Fonseca realiza la sigulenle cotizacion para SIPROCIMECA, con

el fin de brindaries el servicio de manejo de redes soclales y publicidad digital. Este servicio
consta de:

- Abrir las cuentas de Facebook e gram Y toda su confi ion de enlace entre
cuentas.
- 16 publicaciones mensuales en dislintos f (4 publicaciones prox. de
video, carrusel o imagen)
-EJecucién de publicidad paga*
Propuesta 1
Serviclos Inversién

Creacién de cuenlas de Facebook e #20.000 (pago unico)

intagram y su configuracion

Fee de creacidn de 16 contenidos #95.000 (pago mensual)

mensuales en varios formatos
Propuesta 2

Servicios Inversion

Creacién de cuenlas y su configuracién $20.000 (pago Unico)

Fee de creacién de 16 contenidos £95.000 {pago mensual)
mensuales en varios formatos

Creacién de la eslralegia de paula digilal y | ¢30.000 (pago mensual)*
su gecucion”

Notas:

» Siserealiza publicidad digital en las redes sociales (publicidad de pago en o Lainformacion para las 16 publicaciones mensuales sera en irabajo en equipo enlre
plataformas, rubro 3 de la propuesta 2) es un presupuesto aparte del Fee de manejo el cliente y mi persona. El cllente provee la Informacion que desea hacer visible y de
de las RRSS, este presupuesto lo dacide el cliente en base a cuanto dinero desea mi parte se trabajara para comunicarla de la mejor forma.

destiner.
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Dr. Atencio: a bueno entonces, esa colaboracion es para que, ese grupo se encargue de hacer toda la publicidad
correspondiente en redes, Facebook y todo lado.

Dr. Argueta: ;por qué no le consultamos eso a Catisuka? Cuando regrese de la incapacidad, yo creo que ella maneja
unos conceptos interesantes al respecto, o0 nos puede asesorar.

Dr. Atencio: ok como esto va a ser el 15 y hoy estamos 22 yo creo que eso es por el tiempo de aqui al 15, me parece
a mi que estamos contra tiempo; entonces, que lo vea Catiuska el lunes en la mafianita y nosotros lo aprobamos por
WhatsApp en el transcurso del lunes ;qué les parece? Para ver porque yo si no entiendo mucho de esas cosas y es
mejor la tener asesoria de Catiuska en ese sentido. Entonces, dejémoslo asi, estamos encima con esa marcha y me
gustaria que, por parte de SIPROCIMECA participemos todos los que podamos estar ahi, yo voy a estar, de paso les
digo, yo estoy de vacaciones, pero, voy a hacer todo lo posible por estar ahi, en esa marcha y insta a todos los que
estan aca que puedan estar ahi, que nos hagamos un buen grupito, hay que hablar con la administracion para comprar
agua, hacer alguno sandwich (buena cantidad) para la gente que llegue de algunas partes. Hay que tener un monitoreo
para saber cuantas personas nuestras van a participar porque tenemos que tener agua para ese tipo de marchas.

El Calderon Guardia me esta pidiendo, Dra. Rodriguez, me estan pidiendo los farmacéuticos que hagamos una
pancarta que diga (yo se lo pasé a Catiuska también) SIPROCIMECA PRESENTE - FARMACIA HOSPITAL
CALDERON GUARDIA, algo asi.

Nosotros podriamos hacer otra que diga: COMITE EJECUTIVO NACIONAL - SIPROCIMECA — PRESENTE, podemos
hacer varias pancartas mas la manta que dice ahi: POR LA DEFENSA DE LA SEGURIDAD SOCIAL DE LA CAJA,
mide como 4 mts de ancho, también se puede llevar y hacer una presencia bonita de SIPROCIMECA.

No sé el Dr. Sherman Quirds que es politblogo, si tiene alguna otra recomendacion al respecto.

Dra. Rodriguez: en la convocatoria se esta motivando, se esta instando, que cada persona que llegue lleve una
pancarta; debemos definir y, en esto involucra a la Dra. Calvo si tenemos presupuesto porque si le damos al Calderon
Guardia y otras quieren ¢cual va a ser el presupuesto? y ¢cual va a ser el tope? ¢ con cuantas pancartas vamos a
colaborar? Podrian hacer pancartas no personalizadas, sino, con temas que ya Catiuska y yo hemos estado
trabajando: LA CAJA SE DEFINDE, LA CAJA NO SE VENDE (lema tradicional) — QUEREMOS SE RESPETE LA
INSTITUCIONALIDAD DE LA CAJA, NO VAMOS A PERMITIR QUE NOS SIGAN ATROPELLANDO, etc. etc. (esto
para las personas que van sin pancarta).

El comunicado insta a que cada persona vaya con su propia pancarta; escucharia por parte de Ustedes la opcion de
personalizar las pancartas o, hacerlas genéricas; escucha la directriz de éste comité.

Dr. Atencio: a mi me gustaria que el Dr. Quirds que tiene experiencia en politica nos dé una recomendacién y, le voy
a decir lo siguiente Dra. Rodriguez: tenemos ¢30.000.000 para eso ¢,qué le parece? y le voy a decir porqué (claro,
que no vamos a decir es jaméas nunca, ni lo vamos a gastar, 6sea hay que pellizcar con las ufias para no gastar la
plata en lo posible y hacer una buena presencia), resulta que nosotros tenemos una cuenta que es para conflictos y
rodo lo que tenga que ver con defensa de la seguridad social que inici6 como defensa de la Ley 6836, entonces,
hemos estado haciendo una reserva ahi que es para estos movimientos. Ya lo hemos estado usando ahi la vez pasada
con el movimiento de la Ley de Finanzas Publicas y gastamos casi ¢14.000.000 creo o mas, que fue tomada de esa
cuenta (Ley 6836) si alguien me refresca la memoria o sino, revisamos los acuerdos, pero, ese dinero que se esté
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recogiendo, que se esta recaudando mes a mes y que no se toca, es precisamente para asuntos logisticos de
marchas, movimientos, huelgas o cualquier otra situacién que tengan en defensa de la seguridad social.

Entonces, por eso digo que hay suficiente dinero ahi en esa cuentita, pero, tenemos que llevarla con mucho cuidado,
ahora, me parece Dra. Rodriguez que, Usted sabe, a mi me escriben, yo puedo mencionar todo lo que me escriben
(camisetas que acé y que el ofro), me parece que nosotros

Dr. Quirés: Gracias Marvin primero que nada ya casi tenemos encima esta marcha entonces para prepararnos con
mayor logistica pues va a costar un poco, pero si de todas las ideas que han dicho ustedes me parece hay que hacerla
generalizadas porque vamos en grupo grande no vamos como grupo individual, entonces tenemos que ir de acorde
con los demas grupos gremiales que nos van a acompafiar en esta marcha y hacer una solamente o un solo
pensamiento para no crear divergencias en los diferentes mensajes.

En cuanto a la vestimenta si podemos o no sé qué tan facil seria mandar hacer camisetas, pero si se le puede decir
a la gente que los de SIPROICMECA vamos con camisas rojas.

Dra. Rodriguez: disculpe que lo interrumpa yo le entendi a Catiuska (lastima que no esta el Dr. Orozco) que lo que
se esta motivando es que las personas vayan con scrubs y con gabacha, pero como se va a invitar a la poblacion
mediante las juntas de salud, las personas que no tienen gabacha que vayan todos con camisa blanca, de tal manera
que se vea como: paz, tranquilidad, todos estan en una sola linea (aunque sean de diferentes frentes).

Dr. Quirés: siguiendo con la posicion no sé, habria que analizar otro método de comunicacion masivo: brochures,
volantes, para ir repartiendo a la gente y que esté viendo al pueblo en las paradas para que todo mundo se vaya
enterando que es un problema organizado por todas las administraciones y agudizado por esta administracion con
respecto a la Caja; entonces, me parece que esta bien planteada, hagamos eso y si esté bien, no le ve objecion al
respecto.

Dr. Atencio: entonces comparieros, nosotros empecemos a trabajar en nuestras propias unidades invitando a la
gente. Ocupamos el llamado bonito de SIPROCIMECA para pasarlos a los grupos de WhatsApp donde estamos.

Ala Dra. Calvo junto con la administracion, que se pongan ya afinar el lapiz de los numeritos para empezar a trabajar
(mas de veinte dias para hacer un buen trabajito), si se puede hacer, otras veces lo hemos hecho bonito. Hay que
preparar las pancartas, el agua, ir pensando en los sandwiches, hasta los confites son buenos para la energia.

Dra. Rodriguez: ;eso no es un musculo de la comision? tal vez la palabra comision de huelga se circunscribe
tnicamente a una huelga, pero ; éstas manifestaciones, éstas camisetas no le competen a ésta comision?

Dra. Treminio: perdon la intervencion, si me da la palabra doctor. Doctora la comision se conformé para estrategias,
la huelga es un asunto de todos y méaxime del CEN, es su entender. Gracias.

Dra. Rodriguez: si, pero esto es una estrategia de una convocatoria es una manifestacion.

Dra. Treminio: las estrategias son de impacto doctora, dsea refiérase que, entiéndase que esto es un asunto del CEN
cuando es una organizacion a nivel pais, de otra forma, seria una distribucion no equitativa de funciones que solo
ciertos miembros del CEN estemos programando absolutamente todo lo de la huelga, cuando todos somos parte de,
bueno no es huelga, este movimiento de protesta. Gracias.
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Dr. Argueta: si doctor, algo hemos hablado en la comision de huelga, ayer estuvimos hablando un poco de eso, pero,
yo prefiero que sea el Dr. Quirés el que se refiera a eso, por favor.

Dr. Atencio: eso lo va hablar de una vez o lo hablamos después ¢ Dr. Quirds?

Dr. Quirds: lo habia apuntado en tramite urgente, pero ustedes son los que mandan y yo hago un resumen de la
reunion de ayer.

Dr. Atencio: mejor terminemos primero el tema de la marcha, que son diferentes (lo veo yo asi) y luego seguimos con
lo de la huelga (para mi es otra cosa). La comision de |a huelga es para algo especifico.

Estan de acuerdo con lo planteado en el capitulo A de la marcha.

ACUERDO CINCO:

SE RATIFICA QUE SIPROCIMECA PARTICIPE EN LA MARCHA EN DEFENSA DE !_A CAJA COSTARRICENSE
DEL SEGURO SOCIAL EL SABADO 15 DE JULIO DEL 2023 CON EL APOYO LOGISTICO HASTA DONDE SEA
POSIBLE.

A FAVOR: Dr. Atencio, Dr. Argueta, Dr. Quirés, Dra. Calvo, Dra. Castro, Dra. Rodriguez, Dra. Zapata, Dr. Zeledon,
Dra. Fernandez, Dra. Treminio.

EN CONTRA: Ninguno

ACUERDO UNANIME EN FIRME

B) Audiencia Dr. Vladimir Calderén 11:00 a.m.
Dr. Atencio: son las 10:10 a.m. y alin no ha llegado el Dr. Calderon, es un medico del Hospital de Golfito y le parece
quiere compartir algo con nosotros, como pidi6 la audiencia se le dio la oportunidad de que expusiera en treinta
minutos por ahi.
Mientras llega el doctor, pueden continuar con el punto C).

C) Investigacion solicitada por parte de la Dra. Castro

Dr. Ureiia: confirma que se procedio con la atencion de la investigacion solicitada por la Dra. Castro; por un tema de
confidencialidad de las partes, el documento no sera plasmado en el acta.

D) Respuesta Dra. Joselyn Chacén

Dr. Urefia: el martes 20 de junio estaba con Maria Fernanda, inclusive hay una nota del 20 de junio, procede con la
lectura:
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Tel.; 2257-0150 | Fax.: 2221-7875
Av. 6, calles 7y 9, San José
www.siprocimeca.com

o
ANIVERSARIO

‘ SIPROCIMECA
SIPROCIMECA

BDC-MPV-007-2023
Favor referirse a este nimero de oficio

San José, 20 de junio del 2023

Doctor

William Urefia Granados
Fiscal

SIPROCIMECA

Estimado Doctor:

Reciba un cordial saludo.

Segun la entrevista realizada a mi persona el martes 20 de junio del 2023, en la cual
refiere a la investigacion preliminar sobre el caso de la Dra. Joselyn Chacdn
Madrigal y segun lo conversado, remito consultas realizadas por la Dra. Chacon
Madrigal al numero de teléfono asignado a mi persona por parte del Sindicato, esto
como encargada de Base de Datos y Cobros:

Hola Maria Femanda como estas . -

Gracias per comunicarte a SIPROCIMECA al departamento Base de Datos y Cobros.
En un momento le atenderemos. 11548 & . o

! psam
Minombre es Joselyn Chacdn Madrigal |, ..

Cédula 114710670 |, 4,

a CamEcanner 16-06-2023 11.54 pdf
(o FOF » 163 KB
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LARLEN G
Tengo un par de consultas, disculpa | =
Ya te las eseribo. 4,
Buenos dias Doctora |

Un gusto saludarle
En que le puedo colaborar? .y, .

1-)Me gustaria saber con esas cartas y las renunciar ¢ue hice hasta regresar a la caja -
cwdl es la deuda actual que tengo con Siprocimeca? 1202 p. m.

2-) si debo llenar la boleta de afiliacian de nuevo. .

3<) que documento lleno para que hagan el rebajo directo de mi boleta de pago
cada mes. 1203 p i

Yo imagino que lo que se debe es como unmes 5,

3 p. e
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de Fehrero n casa mediados de Mayo .
Parn quedar con dedudaent
¥ documentos completamente al dia ..
il gracias Maria Fernanda y bendiciones (5., ,,
Doctora voy a proceder a verificar la consulta
Gracias y bendiciones .,
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LV |
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PRIMERA ABRIL 2022 ;. |, ., g
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hice uno posterior, pero no recuerdo hien

1si seguia que
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AVER

Peto |a censatia empezo desde Febiero del 2022, , i
Mis bien ce cobro de hasta Abril 5.

pero tranqui revisa y quedo atenta -,

nil gracias ;...
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Hola hola me encontré un correo dentro de los archivados y era de otra companera
que me decia llenara el formulario, procedi con hacerlo

IMp.m
Te envio copia de formulario y del correo 5y

También le consulte a ella si hay una cuenta pendiente . ,, o ‘

Y que se rebaje del salario del pago de la caja. Gracias y bendiciones . i

Por lo anterior, agradezco instruirme en la respuesta que debe emitir.

Sin mas por el momento y agradeciendo la atencién a la presente se despide
cordialmente;

Bmoyica

Maria Fernanda Pefia
Base de Datos y Cobros

SIPROCIMECA
CC. / Archivo

En vista de qué habia que contestarle a la doctora Jocelyn, Maria Fernanda no tenia, no sabia cémo contestarle
porque lo que podia decir podria ser utilizado de una u otra forma, nosotros llamamos a Lic. Padilla para que nos
asesorara y nos dijera que se le respondia a la doctora Jocelyn Chacén con respecto a estos mensajes que ella estaba
enviando y segln recomendacion del Lic. Padilla es qué que se trajera aca y se verificara exactamente como se le
contesta a la esto a la Dra. Jocelyn Chacon, como se le contesta este monton de mensajes que ella envié a Maria
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Fernanda, Maria Fernanda no lo pudo contestar y el Lic. Padilla estuvo con nosotros y recomendé que lo trajéramos
acay el CEN decida y se le dé una respuesta a la Dra. Joselyn Chacén con respecto a los mensajes que ella envié

Comentarios:

Dr. Atencio: una pregunta Urefia ; esos son mensajes de WhatsApp?

Dr. Urefia: si son mensajes de WhatsApp.

Dr. Atencio: hay que decirle que lo envie via correo electronico porque el WhatsApp no es una herramienta oficial.
Dr. Urefa: procedera a decirle a Maria Fernanda que le diga que lo haga via correo.

Dr. Atencio: que lo envie al correo y también que tome en consideracion el criterio que emitié el Lic. Salazar en su
momento en la sesion pasada ya que ahi, el Lic. Salazar fue claro en decir que ya de acuerdo a su libre voluntad a
nadie se le puede obligar a ninguna persona estar afiliado, ella estaba desafiliada y también asi lo hizo ver la Dra.
Zapata, la Dra. Zapata observo las notas y dijo que esta desafiliada; lo que no hay es un tramite, que normalmente se
hacen. Lo que me llama |a atencion los debates que se han hecho aqui por la situacion de la doctora, pero se les
olvida que todo eso fue presentado ante el Secretario General de SIPROCIMECA, que tiene potestades judiciales y
extrajudiciales para tomar decisiones a favor del Sindicato, eso se les olvida a algunos acé; que no se llevo el tramite
que se tenia que llevar esta bien pero, la situacion fue solicitado ante el Secretario General de SIPROCIMECA que el
Lic. Salazar le indique si tiene potestades judiciales y extrajudiciales porque entonces, aqui la cosa va a andar
caminando diferente, que se sigue la tramitologia si, que se cometié el error si yo lo acepté, pero se les esta olvidando
que, la persona a ella o cualquier otra, porque el dia mafiana podria ser cualquier podria ser otra persona, esta
haciendo una solicitud expresa ante la maxima autoridad del Sindicato, por debajo de la asamblea general, por
supuesto.

Dr. Argueta: es para el Dr. Urefia no entiendo que es lo que esta pidiendo la Dra. Chacén que no se pudo resolver.
¢, Qué es lo que estéa pidiendo la Dra. Chacon? Es que no le entendi muy bien, por favor si me puede decir en pocas
frases ¢,qué es lo que esta pidiendo la Dra. Joselyn que no se pudo resolver?

Dr. Urefia: basicamente Dr. Argueta es (procede con la lectura):
19/6/23 12:03 p. m. - + Yo imagino que lo que se debe es como un mes

19/6/23 12.03 p. m. - + Porque regrese a la caja hace como un mes, estuve con un permiso sin goce
como de Febrero a casa mediados de Mayo

19/6/23 12:04 p. m. - + Para quedar con deduda en 0
19/6/23 12:04 p. m. - + Y documentos completamente al dia
1916/23 12:04 p. m. - + Mil gracias Maria Fernanda y bendiciones

19/6/23 12:07 p. m. - Base de Datos: Doctora voy a proceder a verificar la consulta
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19/6/23 12:.07 p. m, - + Gracias y bendiciones

19/6/2312:11p. m. - + IMG-20230620-WA0001.jpg (archivo adjunto)

19/6/2312:11p. m. - + 08-04-2022

19/6/2312:12p. m. - + PRIMERA ABRIL 2022

19/6/2312:12 p. m. - + Ese es el ultimo rebajo directo de planilla que encuentro, pero estoy casi segura

que hice uno posterior, pero no recuerdo bien

19/6/23 1213 p. m. - + Pero la censatia empez6 desde Febrero del 2022
19/6/23 1213 p. m. - + Més bien se cobro de hasta Abril

19/6/23 1214 p. m. - + pero tranqui revisa y quedo atenta

19/6/23 1214 p. m. - + nil gracias

19/6/23 3:43 p. m. - + IMG-20230620-WA0000.jpg (archivo adjunto)
19/6/23 3:43p. m. - + firmado siprocimeca.pdf (archivo adjunto)

firmado siprocimeca.pdf

19/6/23 3:44p.m. - + : Hola hola me encontré un correo dentro de los archivados y era de ofra
compafiera que me decia llenara el formulario, procedi con hacerlo.

Realmente Maria Fernanda estaba llena de mensajes al teléfono y no sabian que contestarle, el Lic. Padilla indicé lo
correcto era no contestarle nada porque no sabian que contestar, que se mandaran pantallazos y se lean en el CEN.

Dr. Argueta: ;eso son pantallazos? Como dice el Dr. Atencio, tienen que ser notificaciones por lo menos via correo,
verdad; pero, leyendo entre lineas, me imagino que ella asume que es mayo de este afio, cuando ella envio la nota al
Dr. Atencio para reincorporarse (que no es el procedimiento usual, pero se envio).

Ya se le envio el formulario, no sé, me imagino que fue donde interviene Melissa pero eso lo corroboraremos con los
correos porque ahi viene la fecha de cuando fue y todo el asunto, eso referente a ese asunto. Cuando llegue el correo
se Ve esa situacion para resolverla.

Por favor, les ruego que sigamos con la sesion porque si no me voy a tener que retirar antes de tiempo, porque estoy
un poco afectado con esto de la gripe y hemos perdido demasiado tiempo en este asunto, que considero es
suficientemente discutido y que se adopten las decisiones que haya que tomar, pero rapido por favor,

Dra. Zapata: si no, para recordar que hoy se aprobo la afiliacion entonces no debe nada, debe a partir de hoy
solamente.

Dr. Atencio: una pregunta Dr. Urefia ¢,se le han estado rebajando las cuotas ya a la doctora?
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Dr. Ureiia: no, supuestamente.

Dr. Atencio: Natalia, Usted podria preguntarle a Maria Fernanda ¢que si se le han estado rebajando las cuotas
tltimamente de planilla?

Dra. Zapata: méas bien, decirle a Maria Fernanda que le responda que el dia de hoy se aprobo la afiliacion, entonces
a partir de hoy se inicia el cobro.

Dra. Castro: hace rato pedi la palabra.

Dr. Atencio: si si, estamos de acuerdo, pero, yo pregunto si ella ha estado pagando cuotas antes del dia de hoy,
Osea, nada mas pregunto y el Dr. Urefia tampoco tiene esa informacion.

Dra. Castro: es que aqui ha habido como una nebulosa como algo muy extrafio y por eso la administracion o Maria
Fernanda y el Dr. Urefia y el mismo Lic. Padilla no saben cémo proceder, porque primero se asume que la doctora se
desafilio por las notas que envid (bueno esta desafiliada por las notas que envid) pero el doctor viene y habla con la
administracion y pide que le condonen la deuda, entonces eso es una cosa extrafia que la gente no sabe para donde
coger. Si entrego la nota de desafiliacion y el doctor dice que le condonen, entonces, por ahi esta la duda.

Dr. Atencio: es que la palabra condonacion no la us6 con el administrador.
Dra. Castro: bueno, que le perdonen la deuda.

Natalia: dice Marfa Fernanda que no le mando a rebajar junio porque fue donde recibié la instruccion y ya se habia
ido la planilla, no le han rebajado entonces.

Dr. Atencio: bueno listo ya, superado el tema. Dr. Argueta, adelante.

Dr. Atencio: no doctor esta bien, gracias.

Dr. Atencio: vean compaferos ¢ ya llegd el doctor que tenia la audiencia?
Natalia: no me han avisado nada.

Dr. Atencio: bueno vean, aprovecho de una vez y si ustedes me lo permiten tratar un punto importante que eso si es
de interés, tanto para nosotros como para todos los afiliados nuestros.

Fijese que, si ustedes me permiten meter un punto como tramite urgente, yo habia dado mi criterio al Dr. Orozco y
creo que la directriz se le envio asi al Lic. Salazar, pero por lo visto hay alguna situacion ahi por la cual no se esta
tomando consideracion y se prefiere traer al CEN para criterio de todos.

Si me permiten meto el punto como urgente porque no lo metimos, a mi se me olvido y lo estoy viendo ahi en el chat
del CEN (otra cosa que se olvida a uno entre las cosas que le mandan) que el Dr. Orozco pone a consideracion de
este comite, de esta junta directiva, el tema es en los nombramientos o no nombramientos de los 30 dias de acuerdo
a la Ley de Empleo Publico. ;Me permiten que haga el comentario y tomamos una posicion al respecto? Si me
permiten meter el punto para someterlo a votacion, mientras llega el doctor de la audiencia, si estan de acuerdo
levantan la mano por favor.
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ACUERDO SEIS:

SE ACUERDA MODIFICAR EL ORDEN DEL DIA.

SE INCORPORA EN EL PUNTO E) EL TEMA DE NOMBRAMIENTOS EN LOS TREINTA DIAS DE CESE DE
ACUERDO A LA LEY DE EMPLEO PUBLICO.

A FAVOR: Dr. Atencio, Dr. Argueta, Dr. Quirés, Dra. Calvo, Dra. Castro, Dra. Rodriguez, Dra. Zapata, Dr. Zeledon,
Dra. Femnandez, Dra. Treminio.

EN CONTRA: Ninguno

ACUERDO UNANIME EN FIRME

E) Nombramientos en los treinta dias de cese de acuerdo a la Ley de Empleo Publico.

Dr. Atencio: vean comparieros en ese punto, lo pongo a consideracion y tenemos que tomar una decision porque
esta generando conflictos, ahi esta el Lic. Salazar qué probablemente él esta enterado de la situacion.

Resulta que, que hay para todos hay una posicion, resulta qué las personas que quedan no nombradas fuera de los
30 dias, que superen los 30 dias eres una de es una de sustitucion y en aquellos que se nombren atn superados los
30 dias, el que esta en orden de esa lista de sustitucion esta reclamando que por qué se le nombré a alguien si ya
habia quedado afuera de los 30 dias y a quien le corresponde es a el que no estaba dentro de los 30 dias, entonces
algunos afiliados (hay que decirlo asi) estan tomando la ley para su favor, para su favor que sea nombrado él por
haber quedado fuera el otro, por ejemplo.

La instruccion que yo indiqué al Dr. Orozco es qué nosotros tenemos que seguir defendiendo al profesional en el
orden de la sustitucion, independientemente de los 30 dias porque si no estamos dando como por aceptado lo que la
ley esta diciendo y lo estan aprovechando algunos afiliados de muy buena fe para su propio beneficio.

Entonces, me parece que la posicion nuestra que sea la administracion la que diga que no procede pero, si algln jefe
o director de servicio nombra al personal de acuerdo a la lista de sustituciones, independientemente de qué esta fuera
o no de esos 30 dias es a la administracion; nosotros tenemos que ser firmes en que se respete la lista de sustitucion,
ya hay afiliados que estan reclamando ese derecho porque el otro pobre quedd fuera porque no se 30 dias no se
‘nombro, entonces supuestamente quedo fuera.

Ya tenemos alguna situacion de ese tipo, yo quisiera antes de darle la palabra a la Dra. Castro que Lic. Salazar indique
qué es lo que ha estado sucediendo en el departamento legal con ese punto.

Lic. Salazar: si claro doctor, el tema es el siguiente: ustedes saben que con la ley de empleo plblico se establecié
que la continuidad laboral se interrumpe transcurridos 30 dias sin nombramiento, entonces, en esa linea hemos topado
con algunos afiliados que nos llaman y nos dicen que cuél es la posicion que tenemos con respecto a ese tema en
particular, porque por principio de legalidad nosotros como abogados deberiamos de defender que si ya una persona
ha habido interrumpida su relacion laboral, nosotros deberiamos de ir en favor de los que no, verdad, y no asi de los
que si.
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Entonces, obviamente como abogados que conocemos la Ley y con toda la razén que tiene el afiliado, por principio
de legalidad nosotros deberiamos quedar la razon a lo que esta en la Ley, pero eso difiere mucho de lo que va a ser
la posicion sindical de SIPROCIMECA con respecto al tema en especifico.

En ese sentido, pues diay, nosotros lo que requerimos es una posicion formal del Sindicato, del CEN para nosotros
poder amparamos en eso porque, claramente como abogados que somos, sabemos que cualquier posicion en
contrario es en perjuicio de la Ley, entonces en esa linea necesitamos esa posicion sindical que externa el Dr. Atencio
para nosotros.

En atencién a politica sindical, pues decimos que estamos en espera, inclusive del criterio que esta pendiente de la
direccion juridica con los respecto al tema, no asi en apego estricto de la Ley porque evidentemente podria ir o va en
perjuicio de la colectividad de afiliados de SIPROCIMECA.

Basicamente es eso verdad, obviamente en beneficio propio y no se culpa, busca en la aplicacion integra de la Ley a
efectos de determinar que otros compafieros de trabajo ya se les interrumpié la relacion laboral y que en principio
deberian de estar como todos los trabajadores de la Institucion y empezar de cero, segun los parametros establecidos
en la Ley de Empleo Publico.

Dra. Castro: esto logicamente que se las trae verdad, porque unos van a valerse de esta nueva situacion para
beneficiarse, pero yo quisiera poner un caso que se esta dando en mi servicio, que mas bien nosotros estamos
tratando de protegerlos para que esos 30 dia no les aplique, e inclusive esta semana yo tome tres dias de vacaciones
(lunes martes y miércoles) para que un compaiiero pues no le aplicar eso de los 30 dias. Un compafiero que tiene
familia y tiene responsabilidades, entre todos le estamos tratando de ayudar. Si, eso depende del lugar, del clima
organizacional, pero si vale la pena mencionarlo porque nosotros podemos colaborar para que estos compafieros no
se vayan a quedar por fuera, muchos de ellos tienen muchos afios en estas condiciones de rol de sustitucion pues no
es justo, lo queria mencionar.

Dra. Treminio: buenas, muchas gracias con este tema Lic. Salazar se les ha consultado a ambos licenciados: al Lic.
Walter Campos sobre la posicion que existiria en el rol de legibles y todavia no hay una posicion firme de parte de la
institucion al respecto entonces no creo que nosotros tampoco Podamos tomar una posicion que sea valida y certera
porque ellos mismos no lo han definido.

Por su parte, el Lic. Oscar Ramirez como jefe de normas, nos ha hablado en este tema también en las diferentes
capacitaciones y a nivel personal que todavia no se ha estipulado nada al respecto. Nos discutié claramente los
diferentes conceptos que hay con idoneidad porque la ley constitutiva de la Caja nombra y refiere que antes de la
antigliedad que es lo que sustenta el rol de legibles y lo que puede soportar a interinos de este tipo, esta la idoneidad
demostrada y uno como jefe y lo hago como representante de la jefatura de la Caja uno debe valerse de lo que esté
normado y regulado para poder tomar decisiones motivadas.

Nos comenté el Lic. Oscar Ramirez que, el 4 de agosto se va a dar la publicacion de un manual de nombramientos
en donde esté méas estandarizado lo que corresponde en esta materia, dado que existido diferentes interpretaciones
y situaciones a nivel pais, entonces, yo si esperaria a que por lo menos el 4 de agosto que si es muy pronto podamos
estar viendo este manual, sobre todo mi posicién es esperar que haya un criterio claro, no un anélisis juridico,
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simplemente una interpretacion de los 30 dias por qué, sobre todo tenemos quebrosa de unidad que todavia no se
puede cuantificar a nivel institucional, no hay materia clara de como hacerlo, entonces, al tener tantos vacios y al no
haber pronunciamientos del nivel central, nosotros tampoco podemos emitir criterio o juicios de valor certeros. Muchas
gracias.

Dr. Argueta: Vean comparieros, yo discrepo un poco de la Dra. Treminio, es que nosotros como Sindicato s| podemos
tomar una decision y yo creo que lo correcto es mantenernos en lo que dice la norma nuestra verdad, el criterio que
emita la Direccion General de Administracion de Personal (DGAP) es el criterio de la Institucion y lo veremos en su
momento, pero yo creo que es una cuestion de gestion sindical no esperar a la patronal porque la patronal tendréa su
posicion, cualquiera que sea pero nosotros si tenemos que tomar una decision de eso al respecto, yo estoy de acuerdo
con respetar lo que dice la norma de nosotros.

Dr. Atencio: si, en ese sentido fue que hice la exposicion, creo que nosotros tenemos una normativa qué has ido y
respetada algunas veces por la mayor parte de las veces tratan de respetarla y como le dije al inicio de la exposicion
la administracion tendra su forma de resolver el asunto y yo se lo comentaba al Dr. Orozco que nosotros tenemos que
seguir con la tesis y la defensa de qué se debe respetar la lista de sustituciones y tenemos que mantenemos en pie
de lucha hasta el final, porque de lo contrario primero vamos a ir en contra de la normativa segundo van a haber
algunos que se van aprovechar de La Ley y tercero ministracion tendra que ver como resuelve el asunto, pero la
posicion de nosotros hemos estado peleando y se ha tratado de reformar la ley que por cierto, no han presentado el
proyecto es precisamente para respetar todos estos asuntos; no sé qué va a decir la direccion juridica, no sé qué va
a pasar con la parte administrativa de la administracion. Sindicalmente hablando, nosotros tenemos que tener la
posicion de qué se respete la lista de sustituciones y que se respete la antigiiedad y que se respete todos los derechos
que tiene el trabajador desde que ingreso a la institucion, Pensar en contrario como sindicato, como sindicalistas como
representantes de los trabajadores, seria ir en contra de esos derechos adquiridos de nuestros trabajadores, lo cual
tendremos que llevar hasta la lucha y parte de la huelga que, probablemente tengamos una huelga, es precisamente
para defender sus derechos, el derecho de |a continuidad laboral, el derecho de, como se llama (se me fue la idea)
en fin, parte de la huelga es la violacion de los derechos de los trabajadores la continuidad laboral que me acordé de
otro, el salario global que todavia no sabemos cuél va a ser entre algunos otros puntos, ah bueno que quieren también
meter el proyecto del pago bisemanal que ya yo les mencioné por informacion de tuve que quieren meter una ley para
tirarse abajo y meter lo de salario bisemanal, son temas que nosotros tenemos que tener una posicion sindical
entonces, esa es mi opinion, pienso igual que el Dr. Argueta, aqui estamos para unificar criterios o para darlos por
mayoria como democraticamente lo conocemos.

Dr. Quirés: si muchas gracias; Dr. Atencio y compafieros, uno de los aspectos que no se ha visto con esto también
es la parte de los derechos humanos, definitivamente que hay una violacion de los derechos méas esenciales del ser
humano que es el derecho al trabajo y aunque esta normativa o esta ley nefasta que presenta viola todos los derechos
laborales y también viola los derechos esenciales del individuo. Nosotros como organizacién, no podemos ir en contra
de esto siempre tenemos que estar apoyando los derechos laborales y los derechos esenciales del ser humano. Y,
ahora estamos agotando la Sala Cuarta y todo pero, ahi no se termina la lucha, eso no es el pleito, después vienen
los institutos internacionales, especialmente los derechos humanos es tan injusto, como le voy a decir yo a la Dra.
Castro que esta sustituyendo 5 o 6 afios, decirle va de ultima en la cola porque cumpliste 30 dias sin nombramiento,

no es justo, para mi es doloroso decir eso yo tengo que garantizarle el trabajo a las personas y garantizarle su
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antigliedad, cuesta ganarse la antigliedad, son afios de trabajo, afios de sufrimiento, afios de someterse horarios,
entonces por mi es la linea de seguir manteniéndonos en la normativa y manteniéndonos a favor de los derechos
esenciales del individuo, muchas gracias

Dr. Atencio: ok, entonces sometemos a votacion los que estén de acuerdo que se siga defendiendo de acuerdo a la
norma tal y como esta en estos momentos.

Dra. Rodriguez: yo tengo una duda, disculpe: La normativa, aunque fue redactada antes de la promulgacion de la ley
puede ir en contra y evidentemente esté en contra de la ley ¢ /a normativa puede estar encima de la ley a la hora de
la aplicacion®?

Dr. Atencio: esto es una doctora asunto de lucha sindical doctora, puede ser que nos vamos de acuerdo a lo que esta
indicando la ley pero aqui estamos defendiendo los derechos de los afiliados, entonces es una posicion sindical,
tenemos que hacer los escritos, las revocatorias y que esto llegue hasta donde tenga que llegar porque no vamos a
estar de acuerdo con lo que esta indicando la ley.

Dra. Rodriguez: y tengo otra pregunta: se esta diciendo que a esas personas las van a liquidar ¢ qué pasa si, por
ejemplo, esa persona recibe el beneficio (por decirlo de alguna manera) de la liquidacion y sigue perteneciendo al rol
de sustituciones en primera linea?

Dr. Atencio: bueno, si los liquidan ya son otros cien pesos, para lo cual legal tendré que tomar las posiciones en
cuanto a las consultas que se hacen al respecto. Hasta el momento no entiendo de ninguno de nuestros afiliados que
le hayan aplicado la liquidacion.

Dr. Argueta: talvez para aclararle a la Dra. Rodriguez, la Caja no esta liquidando a ningin empleado, simplemente
después de treinta dias lo que le paga es las vacaciones (y no en todos los casos) y el aguinaldo proporcional, pero
no los estan liquidando; de hecho, hay mucha gente que quieren que los liquiden, pero, no los estan liquidando.

Dra. Rodriguez: muchas gracias.

Dr. Atencio: listo, una vez hecha la aclaracion al respecto, los que estén de acuerdo a continuar con la posicion
nuestra sindical, respecto a la normativa, con respecto a nombramientos y sustituciones, sirvase levantar la mano.

ACUERDO SEIS:

SOBRE LA INTERRUPCION DE LOS NOMBRAMIENTOS, TRANSCURRIDOS TREINTA DiAS DE CESE
LABORAL ACORDE A LA LEY DE EMPLEO PUBLICO, SE ACUERDA CONTINUAR CON LA POSICION
SINDICAL Y QUE SE SIGA DEFENDIENDO DE ACUERDO A LA NORMATIVA VIGENTE. A FAVOR: Dr. Atencio,
Dr. Argueta, Dr. Quirds, Dra. Calvo, Dra. Castro, Dra. Rodriguez, Dra. Zapata, Dr. Zeledon, Dra. Fernandez, Dra.
Treminio.

EN CONTRA: Ninguno

ACUERDO UNANIME EN FIRME

Dr. Atencio: voy a escribirle un mensaje al doctor de la audiencia, que viene desde Golfito, quién sabe qué le paso.
Dra. Treminio: doctor, me da la palabra un momentito por fa.

Dr. Atencio: si, adelante.
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Dra. Treminio: tengo que retirarme un segundo porque estoy con el anélisis de plazas de Banco de Leche.

Dr. Atencio: no hay ningun problema doctora.

F) Comisién huelga SIPROCIMECA

Dr. Atencio: yo ayer no me pude conectar porque no estaba en condiciones sinceramente para estar conectado.

Dr. Quirés: si, bueno ayer tuvimos la primera con reunion de esta comision de huelgas, que también analizamos esta
marcha del 15, que por su premura, montar estrategias para esta, era muy imposible pero, para las posteriores y aun
asi con premura porque no podemos darle mas tiempo al tiempo con respecto a esto, entonces comenzamos a montar
el marco y ciertas estrategias a seguir para ir caminando en esta linea.

Por el inicio solamente somos la comision actual de SIPROCIMECA, ahi estaremos analizando si se van a sumar
otras organizaciones a este proyecto, pero, como comision del CEN, estamos tomando todo el movimiento a nombre
de nosotros.

Entonces, vimos qué insumos tenemos para presentar luchas en su momento y montar las estrategias a seguir: entre
los insumos tenemos presupuesto, limitado, pero tenemos presupuesto, tenemos una estructura de los CEL's que
tenemos que explotar més, tenemos los comité de salud que es una de las estrategias que tenemos que ir
profundizando en estos dias, de hecho ayer mismo se le solicitd a Natalia una cita de esta comision con don José
Antonio Sanchez el presidente de los comites de salud a nivel nacional para ver si también por medio de esa estructura
podemos llegar con nuestros mensajes a la poblacion en general.

Otro insumo que contamos en la buena relacion con Diputados y Ex Diputados de la Republica y eso nos puede
ayudar bastante la divulgacion y en el mensaje que queremos mandar y ¢,qué es el principal objetivo? desenmascarar
esa diligencia actual tanto de la Caja como de la Presidencia de la Republica, por qué ellos sélo emiten en una
direccion los mensajes que ellos quieren que la poblacion oiga pero no oye la contraparte de nosotros, la contraparte
nosotros encierran mas verdad de lo que ellos dicen porque ellos todos los tergiversan, o sea asustan con la vaina
vacia para decirlo con otras palabras. Los primeros pasos que vamos a dar es una reunion con el con CONARE ya
que estan muy bien organizadas las universidades en esta linea, entonces son insumos que podemos adherirnos a
ellos o ellos a nosotros o hacer una ambugama entre todos formando ese brazo de fuerza para poder ir a hacer la
contraposicion a las lineas de gobierno.

Lo otro es en las reuniones con los comités de salud y darle mayor énfasis a la publicidad, entonces ahi estamos
viendo valorando con Catiuska y el Dr. Zeledon ir analizando cémo vamos a ir mejorando esta parte del mensaje, que
yo habia hablado con el Dr. Zeledon de ir viendo un mensaje para llegarle a la NASA, aunque deseo decirlo, pero asi
se estila decirlo a nivel politico el grueso del pueblo.

Si ocupamos como parte de esto, que se nos pegue un abogado eso si lo determinamos ayer, talvez el Lic. Padilla
para que demos el punto de vista legal en todos los movimientos que se vayan a hacer para no cometer el error de ir

28



Sesion Ordinaria No. 2459-2023 23 de junio_del 2023 Pdgina 29 de 43

haciendo cosas y no se entren por ahi, entonces en parte, a groso modo eso fue lo que empezamos a hacer las
estrategias y montar bien la programacion, irnos ordenando no sé si quiera agregar algo el Dr. Argueta.

Dr. Argueta: no doctor, Usted lo expuso todo perfecto.

Dr. Zeledon: lo mio es una intervencion de forma no de fondo, estoy de acuerdo con todos los objetivos de accion de
este comité pero, teniendo en cuenta que las huelgas son ilegales y que tenemos formalmente un comité de accion
de huelga esto nos podria traer algtin perjuicio, recordemos que en los afios 90 cuando se dio una de las huelgas por
la correcta aplicacion de la ley de incentivos nos cayé el OlJ, hizo un allanamiento de las instalaciones ecuestraron
las computadoras los libros de actas y todo eso, y si nosotros tenemos oficializado un comité de huelgas nos perjudica.

Yo propondria un nombre, ustedes valorenlo si seria prudente llamarlo comité estratégico de accion sindical, viene
siendo lo mismo sin la palabra huelga que es la maldita, la satanizada ¢ qué les parece?

Dr. Quirds: no diay, me parece perfecta su observacién, de hecho, por eso queremos que un abogado esté con
nosotros para ir viendo todos esos pequefios detalles, pero ya que usted, con esa valiosa informacion, tenés toda la
razon y te la doy seria una comisién estratégica.

Dr. Zeleddn: seria una comision estratégica y accion sindical, que es lo que hacemos nosotros.

Dr. Argueta: Gracias doctor, con todo carifio Marco las huelgas se declaran llegales por un juez, o sea, lo que se hizo
con la llamada ley anti huelgas (no me acuerdo el nombre correcto que es), volvimos a la anterior antes de la reforma
procesal laboral, que era que si usted se va a huelga y después se declara ilegal, hay un procedimiento, le tienen que
dar 24 horas para que se reintegre, le manda decir un juez porque el juez es el que declara ilegal la huelga y todo el
procedimiento que hay. Las huelgas en el sector laboral siempre van a ser ilegales eso lo sabemos, porque tenemos
en contra el sistema judicial (aunque la gente sigue creyendo ciegamente yo no creo ciegamente en el sistema judicial)
y las represiones siempre las ha habido con ese asunto del afio 89 que mencionaste por ahi 90, acordarte también
que en el afio 82 |a gente se tenia que esconder en otras casas, que se tenia que escapar por las tapias de las casas
porque eran perseguidos, 0sea, las personas que siempre damos la cara por estas situaciones, a pesar de qué
estamos pensionados y seguimos dando la cara, aunque alguna gente no le guste y nos llamen obsoletos, siempre
seremos perseguidos, de hecho los teléfonos nuestros estan intervenidos, 6sea no hay porque tener miedo lo que
S0mMos, Somos y no tenemos por qué escondernos.

Esa es mi posicion Marco yo te respeto y vos sabes el carifio que te tengo v el respeto que te tengo porque sos un
sindicalista de hueso colorado, pero no hay porque tener miedo de eso que si vienen y secuestran los documentos ya
sabemos que es |a represion del Estado neoliberal, es mas todo el Sindicato ya con solo lo que dice el Estatuto que
defendemos la politica de justicia social-democrata, que esta en el Estatuto, para los que se les olvida ahi lo metio,
nuestro compariero Hugo Mora fue de esa idea en aquella famosa comisién de notables que estabas vos también
metido, entonces, desde ahi nos pueden intervenir pero yo no le cambiaria nada nombre es lo que es y es y punto.

29



Sesion Ordinaria No. 2459-2023 23 de junio_del 2023 Pdgina 30 de 43

Dr. Atencio: diay si mas bien, que sepan que estamos ya organizandonos para una huelga. No sé si el Lic. Salazar
tiene alguna opinion.

Lic. Salazar: doctor, Usted sabe que yo soy de la linea de huelga, es huelga.

Dr. Atencio: si, asi lo decia alguien por ahi. ;qué mas Dr. Quirés?
Dr. Argueta: Figueres el viejo fue el que dijo eso: la huelga no es legal ni ilegal, es huelga.

Dr. Quirés: como lo mencioné, no sé si Argueta quiere mencionar algo mas.
Dr. Atencio: Dr. Quirés ¢ para cuando planearon la proxima reunion?

Dr. Quirds: tengo entendido para ésta semana, es que como se vino lo de la marcha y esta tan pronto; yo creo que
deberia ser siendo una reunion por semana.

Dr. Atencio: me encontré un documento que voy a ver si lo pasé ahora ahi a la comision, me encontré un documento
muy bonito y lo guardé en mis notas que tiene que ver con huelgas y estrategias, vieras que interesante. Lo voy a
pasar al grupo para que lo revisemos y tomenos nota de esto, pero es de una investigacion de una universidad y como
organizar una huelga; viene todo todo, desde la parte central hasta la periférica.

Lo voy a pasar al grupo para que lo analicen y, en base a ese documento, en la préxima reunién podamos este
discutirlo y tomar parte de ese documento e incorporarlo. Buscando, buscando, me encontré esto y es un documento
idoneo, idéneo y sencillo para realizar acciones; ahora lo voy a compartir al grupo para que lo analicen.

Voy a aprovechar este espacio para, el mismo grupo de médicos estos que estan y como es un tema parecido el
mismo grupo de muchachos jovenes, médicos especialistas que estan organizando todo esto, nos estan invitando
para una charla el proximo 27 de junio a las 5:00 p.m., que tiene que ver con los debates de |la Caja. Esa charla se va
arealizar en las instalaciones de la Union Médica, la va a dar un investigador de la UNED que se llama Andrey Badilla,
aparentemente es un investigador muy bueno en ese tema y nos estan invitando a SIPROCIMECA cediendo 10
campos presenciales ahi en la Union Médica.

Yo quisiera saber quiénes de aqui quieren asistir para yo mandarle la lista a la doctora ;qué dia es 27 de junio?
Martes, siendo martes, yo voy.

Natalia: doctor, que usted tiene programado San Carlos para el martes.
Dr. Atencio: jyo tengo programado San Carlos! ¢, qué cosa tengo programado?
Lic. Salazar: la situacion del laboratorio de San Carlos y es presencial.

Dr. Atencio: voy a ver qué hago.
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Dra. Zapata: doctor, de hecho, nosotros nos vamos el lunes para San Carlos, la Promtora y yo, yo no sabia que usted
iba.

Dr. Atencio: yo de momento voy a apuntarme en esa charla, por si puedo ir. Voy a ver qué hago con lo de San Carlos,
porque para mi es de interés saber que personas van ahi que sean de interés para los movimientos de huelga y para
la marcha del 15 de julio.

Dra. Castro: que vayan los de la comision.
Dr. Zeledén: los cinco de la comision estratégica.
Dra. Castro: si sobra un campito después de la comision yo puedo ir.

Dr. Atencio: son diez campos: Dr. Atencio (comision), Dra. Castro, Dr. Quirds (yo voy de gira para San Carlos con la
Dra. Melissa, si llego temprano yo voy), Dr. Argueta (comision - depende como me sienta, no quiero que me caiga un
aguacero encima), Dr. Orozco (comision), Dra. Calvo ¢ usted puede ir? 4 Dra. Calvo? Que tirada cuando no ponen
atencion cuando estan virtuales ¢ qué si usted puede ir? Ese dia tengo cita con Sofia, si es a las 5:00 p.m. si puedo,
Dr. Urefia, Dr. Zeledon (me queda dificil ese dia), Dra. Rodriguez (si sefior, yo voy).

Entonces la lista provisionalmente quedaria para el 27 de junio, anoten bien, 27 de junio a las 5:00 pm. en las
instalaciones de la Union Médica, charla con el sefior Lic. Andrey Badilla sobre asuntos de la Caja:

Dr. Atencio

Dra. Castro

Dr. Argueta

Dr. Orozco — Natalia, hay que avisarle.
Dra. Calvo

Dr. Urefa

Dra. Rodriguez.

Nogswn

Natalia: el Dr. Orozco esta incapacitado, lef un correo que regresa el 04 de julio.

Dr. Atencio: tendriamos 6 participantes, ahora yo le aviso a la doctora.

Dra. Zapata: Catiuska ;no querra ir?

Dr. Atencio: si, podemos invitar a Catiuska también.

Dr. Quirds: un abogado también.

Dr. Atencio: le decimos a la Licda. Quesada, como ella tiene su hija, no sabe si tendra un compromiso.
Dra. Rodriguez: podrian ir fogueando a la Asistente.

Dr. Atencio: me avisa licenciado, el nombre del abogado que quiera ir.

31



Sesidn Ordinaria No. 2459-2023

23 de junio del 2023

Pdqgina 32 de 43

Lic. Salazar: yo le aviso doctor, sino, en Ultima instancia ya yo hablé con el Lic. Padilla lo del tema del comité de
apoyo a huelga y esta de acuerdo, como él esta en disponibilidad, también podria ir.

Dr. Atencio: nada mas me lo confirma. Va a continuar el Dr. Zeledon con el siguiente capitulo y le quiero pedir al
doctor como Vocal |, que, si me puede ayudar con la sesion, del capitulo F en adelante hasta el capitulo J, ahi Natalia
le va pasando los puntos. Yo voy a estar conectado con el celular.

CAPITULO F: Lectura de correspondencia

Procede el Dr. Zeledon ya que la Dra. Fernandez se encuentra de forma virtual:

Fecha Remitente Destinatario Asunto Acuerdo
Oficio GM-8340-2023 c
Dr. Marino Ramirez Carranza Respuesta a solicitud de informacion BgimelnenIO e CEy
16/6/2023 Gerente Médico referente a la no inclusion de una .
' : : Pasa a la Sectorial de
CCSS plaza de psicologia para el Area de . :
S Psicologia
Salud Cariari
Dr. David Alvarado Alam Conocimiento del CEN
Secretario de Organizacion y £ e
19/6/2023 Estadisticas seliEtiielCeiata Pasaria a la Secretaria de
SIMETRISSS CEN Asuntos Internacionales
Dra. Esmeralda Bonilla Vargas Conocimiento del CEN
19/6/2023 Secretaria General Agéizlt:\f fgé%ﬂfiggs
ACODIMED Esto es para el Dr. Atencio
ol . Conocimiento del CEN
20/6/2023 Dr. William Urefia Granados Informe 02-2023

Fiscal General SIPROCIMECA

Discusion infra

Discusion del informe 02-2023 remitido por el Dr. William Urefia - Fiscal:

Dr. Ureiia: aqui tengo el cédigo de ética y el articulo 25 de la denuncia el articulo 26 formulacion de la denuncia:

Articulo 26. Formalizacidon de la denuncia: La denuncia deberd plantearse por cualquier medio escrito, debe

contener nombre completo del denunciante, cédula de identidad y su correo electrénico, asi como adjuntar

cualquier medio legal de prueba que contribuya a su comprobacién, o que sea importante para la investigacidn.

Debera aportar una relacion clara de los hechos, circunstancias, nombre y apellido de los presuntos autores,

complices o encubridores y lo que crea necesario.
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El articulo 27 dice:

Articulo 27. De las resoluciones del Tribunal de Honor, Comité Ejecutivo Nacional, Asamblea General Extraordinaria
y sus respectivos Plazos del proceso.: La denuncia deberd plantearse ante la Fiscalia de SIPROCIMECA, la que de
inmediato dard curso a la investigacién. Tendrdn un plazo de un mes a partir del momento en que fue recibida para
elevarla al Tribunal de Honor.

Entonces, yo de oficio no pude realizar la denuncia, asi qué esa es la nota porque si necesito que me hagan llegar a
mi una denuncia para que con la investigacion que tengo, con las pruebas que se tienen y con los videos que he
escuchado si cabe bien llevarlo al comité de ética, pero tiene que ser en base a una denuncia presentada porque si
no, me veré muy comprometido por demandar al comité ejecutivo si no hay una denuncia como lo dice el codigo de
ética, verdad. Asi que, por eso traje esa nota.

Dr. Atencio: con respecto a esto a mi me surge la duda cuando me hicieron la consulta el Dr. Urefia yo le dije que si
era el caso yo firmaba la denuncia, que nada mas me hicieran el documento ahi con la asesoria legal y yo firmaba la
denuncia sin ningin problema, porque es un asunto que no se debe pasar por alto maxime que es del conocimiento
de todo el CEN que estuvo presente ese dia.

Ahora, mi pregunta es para el Lic. Salazar, existiendo ya una directriz del CEN de la sesion anterior con respecto a
ese tema, es necesario eso plantearlo ahi o se puede pasar de oficio ya con esa indicacion previa que se le dio al Dr.
Urefia, se puede pasar de previo al tribunal de honor para que proceda conforme a derecho corresponda, es mi
pregunta.

Lic. Salazar: vamos a ver, el codigo de ética dice que por cualquier medio escrito, para todos los efectos en la sesion
que se discutio el tema pues ya quedé en el acta |a solicitud de la denuncia ante la fiscalia, tal vez lo que seria prudente
entonces por lo que entiendo de la nota que envia Dr. Urefia, es una descripcion clara y precisa de las situaciones
que dieron lugar a la denuncia por parte de este comité con respecto a la actuacion del afiliado, para que él pueda
formalizar ya ante el tribunal de honor la presentacion de la denuncia; en ese caso, seria como darle los insumos,
aunque ya, vamos a ver, dice el codigo de ética es deber de todo afiliado denunciar cualquier conducta ilegitima,
inclusive el fiscal de oficio puede hacer la denuncia ante el tribunal de honor porque él estuvo presente en la asamblea
y partiendo de eso, tiene los elementos suficientes como para poder establecer de manera clara, precisa y
circunstancial, los hechos que se investigan verdad, para efectos de qué se proceda con la resolucion o el andlisis por
parte del tribunal de honor.

Dr. Atencio: OK lo que entiendo entonces es que el Dr. Urefia lo puede pasar de una vez al tribunal de honor conforme
alo que él ya investigd.

Lic. Salazar: si él considera que tiene los elementos necesarios para formalizar la denuncia ante el tribunal de honor
en su posicion de fiscal, podria hacerlo, partiendo de qué repito todo afiliado tiene el derecho de poder denunciar
cualquier ilegalidad, con mucha mas razén el fiscal del sindicato que se llamaba eso por estatuto, ahora por lo que yo
entiendo lo que le esta pidiendo es que le formalice en la denuncia, que alguien en particular formalice la denuncia y
ponga por escrito con las formalidades del caso que la persona ante su condicion de fiscal presidenta de denuncia
contra fulanito de tal por los motivos y la razones que seguiran y ahi detallar los elementos, pero ya eso queda a
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criterio del fiscal silo necesita. Como les dije dentro de las funciones que tiene la fiscalia esta velar por las actuaciones
que hagan los afiliados entonces dice el estatuto eso y el codigo de ética establece que es deber de todo afiliado
denunciar, en su condicion de afiliado y en su condicion de fiscal puede denunciar sin necesidad de que alguien llegue
y le formalice la denuncia, porque si él considera que lo presenci6 que lo evidencié podria hacerlo ahora, si el fiscal
dice no a mi no me parece que haya actuado de forma ilegitima, eso es otra cosa diferente entonces tendria que
recibir una denuncia para poder €l tramitarla que habria que hacer del tema.

Entonces ahi quedar a criterio del fiscal si el de oficio denuncia con los insumos que tiene a los de lo que se dio en
la asamblea, por el contrario, como fiscal al no contar o considerar que no tiene los insumos o elementos suficientes
de prueba, que alguien més le formalice la denuncia para que él la pueda trasladar al tribunal de conformidad con lo
que establece el codigo de ética porque la formalizacion de la denuncia si dice que debera plantearse ante la fiscalia,
entonces queda muy a criterio.

A titulo personal yo le puedo decir que si el fiscal participd de la asamblea y considera que existen elementos, él puede
formalizar la denuncia de oficio verdad ahora, si no lo ve asi podria formalizarlo alguien para que él pueda actuar, de
conformidad con lo que esta en el codigo de ética.

Dr. Atencio: OK queda claro el asunto entonces, ahora si el Dr. Urefia ocupa que yo le firme el documento, yo con
mucho gusto lo hago también como afiliado y como persona que estuvo presente ahi, yo no tengo problemas con eso
pero, si estoy completamente de acuerdo con lo que indica licenciado Salazar Qué es el Dr. Urefia en su doble
condicion como afiliado presente y como fiscal del zen puede hacerlo sin tener ninguna complicacion, pero yo ahi se
los dejo cualquiera de las dos estoy de acuerdo, yo apoyaria al Dr. Urefia y lo motivo para que lo presente de forma
inmediata sin necesidad de hacer méas tramite porque seria ahondar en algo que ya seria evidente que ya todo mundo
externo lo que externo con respecto a esa asamblea no sesion pasada pero, si aun asi él ocupa que yo le firme un
documento de una denuncia yo le pediria a Natalia o a licenciado Salazar que me ayude con el documento sencillo y
conciso para que el Dr. Urefia tenga un respaldo més a la situacion. Ahi se los dejo m, cualquier cosa Natalia lo puede
firmar con mi firma digital que tengo ahi en el escritorio.

Dr. Urefia: yo me lei todo el comité de honor y no habla de qué yo pueda actuar de oficio y dice que la denuncia debe
presentarse por cualquier medio y dice la denuncia debera presentarse ante la fiscalia de Siprocimeca la que de
inmediato dara curso la investigacion, ahi es donde me deja de qué no dice en ninglin momento de qué yo pueda
actuar de oficio, no sé si fue que aqui falto, si para presentar lo al Tribunal de Honor debe haber una denuncia y si no
hay una denuncia en que me meto yo.

Dr. Argueta: yo creo que en este caso lo que abunda no dafia, yo creo que hay que hacer una nota y yo también me
comprometo a firmarla, porque cualquier proceso no hay que dejar huecos, como decia un ex gerente de la Caja hay
que llevar las propuestas blindadas, esmejor en este caso lo que abunda es beneficioso, si no cualquier abogado dice
no una denuncia no procede todo el procedimiento y se puede traer abajo esta cuestion, entonces yo prefiero que
haya una denuncia escrito yo me comprometo también a firmarla si es el caso.

Lic. Salazar: tal vez una pequefia gran aclaracion vamos a ver el codigo de ética tal vez nos dice formalmente que el
fiscal deba denunciar de oficio, pero hay que recordar que las actuaciones del Sindicato se regulan también por un
Estatuto, y el estatuto en su articulo 29 dice;
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Son deberes y atribuciones del fiscal general:

A. Velar por el estricto cumplimiento de las disposiciones de este Estatuto, del programa de trabajo,
de los acuerdos y resoluciones de la Asamblea General, de los Comités Ejecutivos Locales, de las

Asambleas Sectoriales y del Comité Ejecutivo Nacional.
B. Denunciar a aquellos afiliados que incumplan las disposiciones sefialadas en el inciso anterior.

G. Velar porque la conducta de todos los afiliados del Sindicato se ajuste a los principios y objetivos
de SIPROCIMECA.

Partiendo de ahli, la obligacion o la potestad legal del fiscal de denunciar de oficio todo aquello que considere que es
un actuar o improcedente por parte de un afiliado del sindicato, no tiene que esperar a que alguien le diga como hacer
las cosas si no que de oficio el fiscal pueda hacerlo en atribucion en lo que el Estatuto y la asamblea en el articulo 29
del Estatuto.

Dr. Zeledén: ¢ puede ser una tnica firmada por dos personas diferentes? o ¢ dos denuncias diferentes?
Lic. Salazar: una Unica firmada por dos personas.

Dr. Zeledon: esta suficientemente discutido y pasamos al capitulo G.

CAPITULO G: Informes de cada secretaria

= Dr. Atencio

Bueno vamos a ver rapidamente el informe de Secretaria es que como ustedes bien se enteraron ASPIROS hicimos
algunas reuniones y en la tltima reunién se hizo en la unién médica nacional para hacer un video, primero un analisis
de la situacion de lo que publico la entrevista que tuvo el sefior Presidente don Rodrigo Chavez y despues analizar si
es conveniente, de hecho ya siprocimeca con base a ese video ya canal siete contacto a Catiuska y va a salir una
posicion nuestra en cuanto al video con respecto a un conversatorio que tuvo el sefior presidente don Rodrigo Chavez
en el programa del mundo y ASIPROS analizo todo el asunto y se hizo el video que ella todos ustedes conocen.

Por otro lado, asi ASIPROS hizo otro video también donde dice que est4 en la posicion de qué la Caja, como un todo
esta fuera del tema de exclusivos y excluyentes ya eso es una posicion de ASIPROS para todos los afiliados que
tengan consultas con respecto de la alianza del sindicato de profesionales en ciencias medicas. Parece video también,
lo puedo dejar por fuera la intervencion del doctor Carlos Tiffer Sotomayor, o sea nuestro abogado penalista yo le hice
llegar el video y le dije al doctor que si nos podia aportar las posiciones desde el punto de vista penal y el doctor me
anotd cuatro puntos importantes a tomar en consideracion con respecto a ese video esos cuatro puntos se tomaron
en consideracion para hacer el manifiesto que se hizo en el video por parte de la alianza. Esos dos videos ya estan
en redes, ha habido tanta reaccion, que inclusive La Nacién por su propia cuenta saco una publicacion no sé si ustedes
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la vieron y ahora en un momento, de la periodista Angela Avalos saco media pagina creo en La Nacién, ahora se las
envio ahi al WhatsApp y ha habido reacciones creo que veo que en el Semanario Universidad y algunos otros medios.
El Dr. Quesada estuvo participando también otro programa, en fin, ha dado impacto aparte finalizamos con que el
proximo viernes 30 a las 10 A.M. vamos a estar frente a |a fiscalia esperando al sefior Presidente para que ponga la
denuncia que corresponda.

Le pedimos colaboracion a Catiuska y le pido colaboracion a la Dra. Rodriguez invitar a todos los medios a ver si
llegan, presion mediatica al presidente con respecto a esa afirmacion que hizo en ese programa si no llega a quedar
muy mal parado porque va a quedar como muy mentiroso como una persona populista y lo Gnico que hace es hablar,
hablar y hablar y no tiene fundamento en lo que esta indicando entonces, a la Dra. Rodriguez le pido que motive a
Catiuska para que informe a los medios enterados pero hay que recordarle que el 30 vamos a estar ahi en la fiscalia
esperando el Presidente.

Con respecto a la marcha hemos estado activos al menos mi persona y el Dr. Orozco ademés de esto he recibido
muchas consultas por WhatsApp via teléfono con respecto a la marcha y se ha motivado a la gente que se presenten
a esa marcha, han sido todas las acciones que se han realizado durante toda esta semana.

Teniamos una reunion ayer con gente de la Caja y el grupo de alianza sindical ASIPROS pero se tuvo que suspender
porque Natalia Villalobos también estaba con gripe, yo tambien y el Dr. Argueta también, en fin, estuvo medio
complicado el asunto, entonces se tuvo que suspender la reunion, pero hemos estado muy activos en todo lo referente
a la marcha del 15; hasta ahi llego con el informe, cualquier cosa que se me haya quedado por fuera no mencionar
en la proéxima sesion.

Dr. Zeledon: inclusive puedo agregar yo que se publicd un extracto del programa Claudio Alpizar no sé si lo viste
donde él menciona el problema que hace en una entrevista el Presidente con relacion al Vaticano; ahi esta en
SIPROCIMECA COMUNICACIONES.

Dra. Rodriguez: con respecto a esa situacion que hay para el viernes 30 vamos a hacer extensiva la invitacion no
solamente medios de comunicacion afiliados o cualquier otro movimiento con pancartas o algo por el estilo?

Dentro de las estrategias mas personas también para decirle a Catiuska que comuniquemos algo para las personas
que quieran acompafarnos.

Dr. Atencio: no, a mi me parece que para este asunto de lo del presidente me pueden acompaiiar los que puedan
del CEN por qué es un asunto de muy de accion nuestra como comité y no para llamar gente porque esto podria crear
una complicacion, entonces seria como que esté ASIPROS y si alguno del CEN me puede acompafiar no hay ningiin
problema.

Dra. Rodriguez: y otra pregunta ¢, qué va a pasar con la sesion?

Dr. Atencio: si vamos todos tenemos que levantar la sesién un momento, hacer un receso de una hora, si voy solo
yo y hay quorum, contintia con la sesion y yo me presentaré a la fiscalia con nosotros compafieros.

Dra. Rodriguez: es ; que lo acompafiemos? o ¢ queda a criterio nosotros? es lo que no me queda claro doctor.
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Dr. Atencio: si alguien quiere ir conmigo con mucho gusto.

Dra. Rodriguez: pero jcual es la linea también del resto? porque si los demas van con la junta directiva.
Dr. Atencio: no, los demas van solos.

Dr. Zeledon: yo te puedo acompafiar Marvin.

Dra. Rodriguez: a mi si me gustaria que todos los miembros estuvieran, si vamos a salir a la luz puablica con medios
de comunicacion debe ser algo que tenga impacto, me parece a mi si no llega que quede ante los ojos de los que
estuvieron ahi de testigos que no llego a la invitacion.

Dr. Atencio: si gusta Dr. Zeledén lo somete a votacion si quieren ir vamos todos, excepto los que estan virtuales y
hacemos un receso (eso no va a durar mucho), no creo que llegue.

ACUERDO SIETE:

SE ACUERDA SUSPENDER LA SESION ORDINARIA DEL VIERNES 30 DE JUNIO DEL 2023 PARA HACERNOS
PRESENTES Y ACOMPANAR A LOS SECRETARIOS GENERALES DE LOS SINDICATOS DEL SECTOR
PROFESIONAL DE SALUD A LA FISCALIA PARA HACER PUBLICA LA PRESENCIA O AUSENCIA DEL
PRESIDENTE.

A FAVOR: Dr. Atencio, Dr. Quir6s, Dra. Calvo, Dra. Castro, Dra. Rodriguez, Dra. Zapata, Dr. Zeledon, Dra. Fernandez.
EN CONTRA: Ninguno

ACUERDO UNANIME EN FIRME

*Ausente el Dr. Argueta en la votacion.

Se reincorpora a la sesion la Dra. Treminio.

= Dra. Treminio

El 20 de julio si Dios lo permite es la proxima capacitacion que ya teniamos conversada y es con respecto al salario
global, como afecta de acuerdo a la Escuela de Economia de la Universidad de Costa Rica, el estudio que ya fue
proyectado y comunicado, aparte de eso nos va a hablar un socitlogo con todo el impacto que han tenido a nivel pais
y todas las repercusiones lo que esto compete. Luego tenemos resistencia antibiéticos con el Dr. Fernando Garcia.

Me llama la atencion que se promovi6 dentro de los CEL's una capacitacion por parte de ésta agencia que hicieron
un convenio, pero ya el 20 de julio lo tenia conversado, entonces cuando hay una promocion de una parte educativa
por favor con mucho gusto que se refieran a mi persona y lo podemos coordinar para que siempre se hablen el mismo
tema.

Después con respecto a la capacitacion de los CEL's, el Lic. Salazar podia el lunes 26 o martes 27 pero yo realmente
no he podido organizarla y no tengo la capacidad en este momento de poder organizar la debido a la sobrecarga que
tengo con Banco de Leche Humana que tengo en este momento, entonces, quisiera saber licenciado si usted el 3 de
julio podria.
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Lic. Salazar: doctora, estoy de vacaciones esa semana.

Dra. Treminio: ¢y la siguiente también? Es que la idea es que fuera antes de la marcha que es el 15, caso contrario
seria después.

Lic. Salazar: la siguiente seria el lunes 10, porque los siguientes tengo audiencia.

Dra. Treminio: yo estoy de vacaciones también para notificarles, mis vacaciones profilacticas son del 03 al 18, pero
aun asi yo podria hacer un esfuerzo de fratar de ir a la marcha y tratar de ver si se podria hacer el 10, pero que quede
en actas que es que definitivamente no se ha podido coordinar pero si esta pendiente la de agosto de los CEL's y lo
que se queria hacer era antes de la marcha, tener una capacitacién, vamos a ver si se puede hacer el 10 ahi licenciado
yo lo estaria contactando, no tengo su teléfono, cualquier cosa buscamos el medio adecuado, muchas gracias.

Dra. Zapata: Hellen me avisas si puedes el 10 para dejarlo para el 10 de julio.

Dra. Tremino: si voy a tratar de coordinar y voy a esperar a que Catiuska se una y hablar con Monica porque ellas
son las que hacen los links.

Ah perdon y un asunto con eso, habian recomendado a un Lic. Mauricio Castro, pero Mauricio Castro promueve la
convencion colectiva y nosotros estamos en contra de la convencion colectiva por ser un instrumento que tiene una
fecha de expiracion, respecto a que la misma sustituya normativa, hay que defender la normativa pero que no la
sustituya por una convencion como asi lo esta diciendo Don Lenin, entonces este charlista creo que quedaria excluido
porque tiene ese norte también.

Dr. Zeledon: le pregunto al Dr. Quirés ¢ recuerda usted de la charla que estuvo con Mauricio Castro si él mencioné
algo al respecto de la convencidn colectiva sus intenciones? ;dejé de ver algo?

Dr. Quirds: yo lo mencioné el dia que hice el resumen, que ellos ven como la Unica salida de escape a la Ley de
Empleo Publico las convenciones colectivas, sean grupales, institucionales regionales por hospital por municipalidad
por lo que sea pero es la nica salida que tenemos nosotros y ahi es donde sali¢ Albino, hablando sobre que los
techos en Costa Rica que todo el mundo piensa que la Sala Cuarta es lo méaximo, no de ahf ya se le abriria a
organismos de derechos humanos que mas bien los organismos derechos humanos han puesto a correr a Costa Rica,
llamese lo de fertilizacion In-vitro y lo del matrimonio gay.

Dr. Zeledon: nos queda clara la posicion de Mauricio Castro y entonces ya el no lo hace elegible.

= Dra. Calvo

Comunica e informa al CEN que, segun acuerdo que tuvimos en la reunion del comité de compras, se decidid cambiar
la central telefonica del Sindicato, con la compafiia que habia dicho don Carlos con lo de, a nivel del IP que él nos
habia expuesto, eso era todo, para informar eso.

38



Sesion Ordinaria No. 2459-2023 23 de junio_del 2023 Pdgina 39 de 43

Comentarios:
Dr. Zeledén: habria que someterlo a votacion cuando se traigan las cotizaciones delos proveedores.
Dr. Atencio: Yo tengo la mano levantada hace rato, son dos cosas.

Uno nosotros no estamos de acuerdo con una convencion en la posesion, ademas por recomendacion de autoridades
de la caja de confianza, ellos no recomiendan una convencion porque la Presidenta Ejecutiva de la Caja anda tras de
las convenciones para ver como las elimina y nosotros tenemos nuestra normativa, entonces para poder entrar en
una convencion y nosotros no estariamos dentro de ese porcentaje, no se podria realizar una conversion.

Dos que me aclaren porque no me acuerdo, vamos a ver la comisién de compras, es que tenemos que ordenarnos
aqui y yo como Secretario General llamo la atencién de cuando ahi ese tipo de temas deben anunciarlo en el orden
del dia, esto va para la Dra. Calvo, un asunto como el cambio de la central telefonica tiene que ser de conocimiento
de todo el CEN vy tiene que haber entrado en tramites urgentes y en este caso presentado por la Dra. Calvo (se le
desconect? el link).

Qué yo recuerde si bien es cierto la comision de compras en este caso el cambio de central deberia de haber entrado
como tramite urgente para conocimiento de todos y de lo que determiné la Comision de compras de acuerdo al anélisis
quisieran todas esas comisiones, yo se lo dije a don Carlos yo quiero que los ratifiquemos o me hagan el recordatorio
ahi porque eso si bien es cierto, lo analiza la comision pero la comision debe subirlo al CEN para que lo vote y estamos
de acuerdo con el andlisis que hizo y la recomendacion que hace la comision y no quede la comision pase directo a
la administracion y se proceda con el tramite respectivo. Yo ocupo que aclaremos esto porque si no vamos a tener
una dificultad al respecto y yo pido que temas como esto se lleven a un apartado diferente y no que estemos hablando
de un tema y de un momento a otro entramos a un tema que es algo completamente diferente a lo que veniamos
discutiendo seguido pienso que esto se debi6 haber visto en tramites urgentes de conocimiento del CEN, Cuanto es
el costo como quedd cual fue el andlisis, cual fue la conclusion los sometemos a votacion y el que esta de acuerdo
perfecto y el que no también y listo, me parece que es el tramite correcto de acuerdo a los comité de compra en su
momento, eso es todo Dr. Zeledon.

Dr. Argueta: es con respecto a esto de las convenciones colectivas y la normativa, la normativa de relaciones
laborales tanto la general como la especifica, fue producto de una orden de un juez a raiz de un laudo que se presentd
a finales del siglo pasado y principios de este, entonces, el juez ordend que se hicieran las normativas, por lo tanto la
normativas para eliminarse tiene que estar de acuerdo todas las partes, todos los sindicatos que estuvieron
deliberando en conjunto con la parte patronal y llegaron a la normativa; eso no tiene fecha de vencimiento, entonces
no es tan facil llegar y decir la vamos a eliminar, la Junta Directiva no lo puedo eliminar de buenas a primeras, ni los
sindicatos los pueden eliminar de buenas a primeras. Mientras que las convenciones colectivas se hacen por un plazo
determinado.

De hecho, una de las primeras preguntas que hizo la presidenta ejecutiva cuando tomo su puesto en esta espuria
junta directiva este fue cuando vence la convencion colectiva de esta institucién, porque eso es lo que ella esta
acostumbrada manejar a los sindicatos bananeros, entonces, de ahi porque nosotros no podemos estar de acuerdo
con una convencion colectiva, la normativa es muy fuerte tiene cuestiones que hay que actualizar y en eso estamos
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de acuerdo, ahi se van actualizando como si se van actualizando y probablemente con la ley de empleo publica habra
que actualizar algunas otras cosas, pero es por orden de un juez, no se puede eliminar asi noméas por eso no podemos
estar nunca de acuerdo con realizar convenciones colectivas, muchas gracias.

Dr. Zeledén: alguien mas al respecto con los presentes o los virtuales.

Dr. Atencio: ;como vamos a quedar entonces con la cuestion de la comision de compras? Lo van a someter a
votacion o qué se va a hacer.

Dra. Calvo: lo vamos exponer como tramites urgentes la proxima semana, ya hablé con don Carlos.

Dr. Atencio: Dr. Zeledon, disculpe la interrupcion, pero yo quiero que eso le quede claro a la comision que eso tiene
que venir al CEN primero, después del a anélisis que ellos hacen, que no pueden pasarlo directamente a la
administracion y que cuando hay compras asi de ese tipo, se meta como tramites urgentes y no atravesado en
cualquier otro tema. De una vez que iniciamos eso, se ponga ahi: se va a hablar de la compra de cuatro televisores,
por ejemplo, entonces ya ahi estd metido en tramite urgente esa compra, pero no asi, entonces aclaremos bien el
punto, toda situacion que se envie al comité de compras, el comité de compras analiza los diferentes oferentes,
recomienda alguno de ellos, pero se traer al CEN, se toma el acuerdo se vota y se pasa a la administracion no al
reves.

Dr. Zeledén: queda claro la explicacion suya y de acuerdo a lo que esta estilado.

CAPITULO H: Informes: Departamento Legal y/o Administrativo

No hay informe que presentar.

CAPITULO I: Informes de sectoriales

= Dra. Rodriguez

Ayer tuvimos Sectorial de Farmacia, tomamos la decision de solicitar al CEN el permiso para desde la Sectorial de
Farmacia, emitir un comunicado de repudio a las declaraciones en la conferencia de prensa de la Presidenta Ejecutiva
de la Caja y del Presidente, cuando culpa a los servicios de farmacia del descalabro de la Caja entonces, este la
Sectorial de Farmacia no va a permitir que la Presidenta Ejecutiva de la Caja, continle este, poniendo entre dicho
esto, pero esto desde la Sectorial de Farmacia con el aval del CEN.

Recibimos en audiencia a la Dra. Montiel, donde estd sumamente preocupada por cuanto insiste la administracion en
solicitarle que ella este, haga contratos, por ejemplo, de aires acondicionados, cuando no esta dentro de la labor
sustantiva dentro de su perfil profesional; parece ser que los mantenimientos preventivos la administracion le esta
diciendo que los pida por caja chica, cuando hay una auditoria previa que dijo que en Tilaran la caja chica esta teniendo
un uso indiscriminado, pero la administracion la esta presionado para que use la caja chica para ese fin.

ElDr. Atencio me habia solicitado que investigaramos areas de Salud, los técnicos de Farmacia estan siendo incluidos
en el rol del tiempo extraordinario y detectamos que: La Clorito, Aserri, el Area de Salud Desamparados 3, llama a
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técnicos en farmacia para que hagan tiempo extraordinario como farmacéuticos, entonces le solicitamos en este
momento al departamento legal, que les pida a éstas jefaturas el rol de tiempo extraordinario de los (iltimos tres meses
para ver si hay algun tecnico en farmacia que esta haciendo tiempo extraordinario. De detectar que es asi, nosotros
creemos que es por desconocimiento de estas jefaturas, no por mala intencion.

En el Hospital Nacional de Nifios, esta pasando qué el tercer turno no esta haciendo sustituido en caso de qué algun
farmacéutico falte, son tres farmacéuticos: un farmacéutico en copias porque ellos reciben copias 24/7 y ese
farmacéutico también se encarga de las emergencias de consultorios de los pacientes que no tienen una complejidad
intermedia, el segundo farmacéutico esta encargado de hospitalizados y emergencias, aquellos pacientes que
requieren hospitalizacion y el tercer farmacéutico se encarga del Centro Nacional de Intoxicaciones y hace trabajo
investigativo, eso en el tercer turno.

Cuando uno de los tres farmacéuticos falta, se tienen que apoyar entre ellos, porque la jefatura no hace sustituciones,
por lo tanto, pensamos solicitar una reunion con una carta, porque parece que ella por reuniones no, la Dra. Arias,
sino que una carta explicando el motivo por el cual, no estan haciendo sustituciones en un tercer turno y también
solicitamos que se envie desde el CEN o desde legal una carta a la Coordinacion Nacional de Farmacia pidiendo las
acciones concretas con respecto a los concursos, por cuanto presumimos que, va a haber un movimiento en la
Coordinacion Nacional de Farmacia y una vez mas nos estan tirando la pelota. Los concursos siguen sin que nadie
nos responda qué va a pasar con Farmacia, si tenemos una fecha de caducidad o que y sigue preocupandonos
notablemente.

Entonces ocupo someter a votacion si podemos hacer los comunicados desde la Sectorial de Farmacia o si hacemos
solo una nota de rechazo para dofia Marta con copia al Colegio de Farmacéuticos por poner en entre dicho la
honorabilidad de los farmacéuticos que trabajan en la Institucion.

Dr. Atencio: no sé si la Dra. Elizondo, que es la Coordinadora de Area de la Region Brunca esta en la sectorial, tal
vez que me informen si ella esta o no porque no recuerdo.

Dra. Rodriguez: no sefior.

Dr. Atencio: porque en la farmacias hay una serie de problemas increible, yo no sé qué le esti pasando a la Dra.
Arias, yo creo que voy a pedir una reunién con ella para que me dé algunas explicaciones, porque todas las areas de
salud en el aspecto de farmacia estan sufriendo y estan tomando un criterio técnico (que no lo conozco) un criterio
técnico donde aparentemente no ocupan técnicos y no toman en consideracion los asuntos geograficos por ejemplo,
ahora que anduve de gira en la region de aca de Pérez Zeledon, me doy cuenta de como estan los farmacéuticos de
ahogados con respecto a los cupones, por ejemplo: Pejibaye, Platanares y otros: Cajon, San Pedro, bueno ahi la otra
Zapata también estuvo conmigo y hay criterios técnicos que dicen que no los ocupan porque estan sobrados como
dice uno, sin embargo, ya en el sitio uno ve que la cosa es diferente, ocupan técnicos: Hay que hablar con Dra. Arias
porque habiamos hablado hace bastante rato, creo que en el 2022 que estuvo participando la Dra. Castro y no
recuerdo si la Dra. Rodriguez y se habia hablado de que ellos iban a hacer un plan de contingencia o un plan de no
sé qué para solventar ese tipo de problemas, sin embargo estamos viendo lo contrario y los farmacéuticos estan
sufriendo con respecto a esa situacion de los técnicos.

Lo ofro que queria mencionarle es que, vamos a ver, si bien es cierto existe un reglamento de ética, un reglamento
de no sé qué, de cosas ahi un reglamento del trabajo, de todas las cosas de SIPROCIMECA, los Estatutos estan por
encima de todo esto, como bien lo mencioné el Lic. Salazar cuando hablé algo del articulo 29 con respecto a la
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posicion del Dr. Urefia a que voy con esto, que también los Estatutos dice cuales son las funciones de la Sectorial y
dentro de las funciones de la Sectorial los Estatutos no dicen que la sectoriales tienen que salir con comunicados
oficiales del sindicato, la sectoriales son entes asesores al CEN para toma de decisiones, entonces, si la Sectorial
considera que hay una situacion que debe de denunciarse o de pronunciarse es el CEN como 6rgano competente el
que le corresponde por Estatuto hacer la comunicacion o la denuncia que corresponde.

Dra. Rodriguez: si doctor, en esa linea es que la Sectorial de Farmacia trae el tema a la mesa en este momento pero,
si que se visualice que es como representantes de los farmacéuticos ante el Sindicato que es una peticion de la
Sectorial de Farmacia, por cuanto en la Sectorial de Farmacia estamos alineados o en la defensa propiamente de
nuestros afiliados y no vamos a permitir que los servicios de farmacia que trabajan como usted lo bien lo apunto,
haciendo chocolate sin cacao estén de boca en boca, poniéndonos en entredicho; si no tuviéramos claro lo que usted
bien nos aclar6, hubiéramos hecho el comunicado y lo tiramos con toda la libertad pero, por eso justamente se le
solicito respetuosamente al CEN, que valoren la posibilidad de hacer un comunicado donde desde la Sectorial de
Farmacia repudiamos las declaraciones de la Presidenta Ejecutiva y del Presidente

Dr. Atencio: completamente de acuerdo con eso, no podemos aguantar ningln tipo de insinuaciones o cuestiones
como las que usted menciond y ha estado analizando la Sectorial de Farmacia.

CAPITULO J: Asuntos varios

== Dr. Urefa
Ya lo refirié en correspondencia.
= Dr. Quirés
Dos cositas pequefias y ya con esto termino:

Uno era para preguntarle a Lic. Salazar si ya se gestion6 la cita con la Directora del Hospital San Vicente de Pall
para ver todos los problemas que ellos quedaron en resolver y ain no han resuelto, mas bien se ha agravado la
situacion ¢porque se ha agravado de la situacion? porque muchos de los colegas que estaban nombrados en las
plazas gemeleadas y en la parte de los respiratorios para el COVID, han ido quedando cesados ahi, entonces vienen
aengrosar las filas de la sustituciones y tanto RRHH de ese Hospital, como la Directora, no han hecho absolutamente
nada. Entonces necesitamos ir ahi, ya lo he hablado en varias ocasiones la Dra. Castro, el Dr. Atencio, el Dr. Orozco,
mi persona Y los afiliados que estad muy interesados con esto. De hecho, una de las afiliadas la doctora Natalia Viquez
que ella tiene como seis meses de que no le pagan, tiene acciones (me las ensefio) de personal que ya esta autorizado
el pago y tiene seis meses que no le pagan, 6sea algo esta pasando lo interno de recursos humanos, bueno la Dra.
Castro, Lore vos sabes como es ese enredo ahi, nunca hacen las cosas bien y sélo enredos es lo que hacen entonces
hay que ir a poner un alto esta situacion porque siento yo también como que es una burla al Sindicato, porque ya seria
ésta la tercera reunion que le solicitamos para que arreglen el problema y ellos no quieren arreglar nada, no hay
ninguna luz a esta situacion, siempre le dan largas, y se esconden, y yo no s¢, que aqui lo puse, que no lo encuentro,
esas cositas que empiezan a llenar el jarrito y ya da colera con esta gente mas bien.

El segundo punto es que me llego el comentario de una de las afiliadas que el Lic. Salazar no sé si conoce el caso
(va le digo el nombre, aqui lo tengo), con respecto a asunto del CENDEISSS, salio una carta, una resolucion de la
Junta Directiva, con respecto a las doce plazas de los médicos generales que estan ahi en la parte de programas y
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de todo del CENDEISSS para deliberarlas y para asignacion de especialistas y esos doce médicos van a quedar en
el aire, de los cuales, la (nica afiliada es esta Karol Castillo Pefia y otros afiliados que he notado yo, que estan afiliados
a nosotros se retiraron; pero, lo que pasé y ya hablando un poco con ellos, que se acercaron a mi fue que, la Union
Médica les dijo no, yo me voy a meter de lleno, pero eso, si, tienen que estar afiliados conmigo y como siempre la
Unidn Médica mete las manos y no hacen nada (es un palanganero).

Entonces, ahora no sabe ni para donde agarrar, estan medios salvados porque entre ellos pagaron un abogado por
fuera y metieron una medida cautelar por fuera y por eso estan todavia con trabajo, si no hace rato estuvieran en la
casa por una resolucion de la Junta Directiva la cual subi6 al CEN, ahi si gustan las revisan donde habla de ese
articulo y de esos cambios que pretende la Junta Directiva de la Caja que le mandé a los funcionarios del Area de
Gestion de Investigacion. Entonces para que vayamos estando enterados por aquello, yo le dije bueno, si quieren que
SIPROCIMECA se mueva y que SIPROCIMECA les ayude a resolver esto, tienen que afiliarse los que estaban se
devuelven y los otros vengan para ac4, entonces para que nos vayamos enterando del asunto y vamos estando con
la faja y la oreja con este asunto del CENDEISSS, porque con esa normativa, a raja tablas van para la casa, metieron
el recurso legal y por lo menos tienen una cautelar ahi que los va defendiendo pero esta bien enredado ese asunto
ahi en el CENDEISSS, con esa termino muchas gracias

Comentarios:
Dra. Treminio: muchas gracias doctor, con esto quedamos pendientes de una reunion que la Dra. Balmaceda —
Directora de Heredia, qued6 de darnos un informe de laboratorio desde febrero de este afio, ya vamos por junio y la

sefiora no se ha manifestado.

Dr. Quirés: ellas guardan silencio y no hacen nada, tienen que arreglar de todo.

Al ser las doce horas con treinta y siete minutos se levanta la sesion ya que no hay mas asuntos que tratar.
Cada Secretaria presente, se dedica a sus gestiones pendientes y/o de seguimiento.

Vocal |
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